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1. [VADAS

Siame skyriuje bus aptariami XXI amziaus ugdymo jgidziai, kurie paprastai yra siejami su auksto lygio
mokymosi tendencijomis, kurias mokiniai turi i§siugdyti, kad jiems pasisekty $iame informacijos amziuje. Siy
joudziy XXI amziaus visuomenéje ir verslo gyvenime labiausiai reikalaujama i§ pedagogu, verslo lyderiy,
mokslininky ir vyriausybiniy institucijy. Be to, skyriuje bus nagrinéjami su jtraukiuoju ugdymu susije klausimai.

Svietimas tampa sparéiai auganéiu reikiniu informacijos amziuje, kuriame mes gyvename. Visi turi prieigg
prie informacijos, Svietimas yra vertinamas kaip svarbus Saliy iSsivystymo lygio rodiklis. Kita vertus, Svietimas
yra svarbus pasaulio politikos ir ekonomikos instrumentas, kurio funkcija yra pritraukti kvalifikuoty darbuotojy.
Kartu su socialiniais pokycCiais Svietimas pradétas traktuoti kaip Zmogaus teisé, kuria visi Zzmonés turéty
naudotis lygiomis galimybémis be jokios diskriminacijos (Akgamete, Bliylkkarakaya, Bayrakli & Yildirim,
2012).

UNESCO (2014 m.) teigia, kad jtraukusis ugdymas yra apibréziamas kaip ,visy besimokanciyjy poreikiy
jvairovés tenkinimo ir reagavimo j juos procesas, didinant dalyvavimg mokymesi, kultGroje ir bendruomenése
bei mazinant atskirtj.”

2. XXI AMZIAUS |GUDZIAI
2.1. Kokie yra "XXI amziaus jgudziai" ir kodél jie svarbis?
2.1.1. Situacija, kurios metu buvo ugdomi XXI amziaus jgadziai

Sunku nuspéti, kokius darbus ateityje dirbs dabartiniai pirmokai. Taciau jau dabar aiSku, kad jiems reikés
pasitelkti kritinj mastymg, objektyviai vertinti gautg informacijg, generuoti originalias idéjas, mokéti dirbti
komandoje, nuolat mokytis, keistis ir analizuoti save.

Mums atrodo, kad Siuolaikinis pasaulis yra neramus, dinamiSkas ir reiklus. Gyvenimo tempas didéja,
efektyviai patekti | sudétingy santykiy, rysiy ir sprendimy pasaulj. Nieko néra paprasta, nieko néra akivaizdu ir
nedviprasmiSka. Zinomi metodai ne visada pasiteisina, o i§ kartos | kartg perduodami sprendimai visiSkai
neveikia.

Vis dazniau jauCiamés sutrike ir bijome, kaip pasiseks Sioje atSiaurioje realybéje. Kaip misy vaikams tai
seksis? Ar galite mums padéti? Démesj, zinoma, nukreipiame j mokykla (placiai suprantama — nuo darzelio iki
universiteto) ir joje dirbancius mokytojus. Juk mokykloje yra eksperty, kurie pasiruoSe paremi tobuléjima,
praplésti mgstymo akiratj ir padéti jgyti naujy, naudingy jgiddziy. Taciau kyla klausimas, ar pats mokytojas
pasiruoses jveikti §j iSSTKkj? Ar jis turi kompetencijy ugdyti vaikus ir paauglius Siuo metu norimomis kryptimis?
Deja, atsakymas | tokj klausimg néra akivaizdus ir nedviprasmiskas. Taciau prie$ priimant arba atmetant tokj
pozitrj, reikia atsakyti j Siuos klausimus:

e Kokios yra pagrindinés kompetencijos ir pagal kokius reglamentus jos pateikiamos diskusijai apie
Zmogaus ugdymag ir raidg?
e Kokie yra mokyklos gebéjimai veiksmingai reaguoti j vaiky ir jaunuoliy kompetencijy ugdymo poreikj?
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e Kokios kliatys trukdo ar net daro tai nejmanoma?
e Kokj vaidmenj Siuo atzvilgiu turi atlikti pats mokytojas? Kaip jis tam pasiruo$es?

Dabartiné edukaciné veikla, susijusi su pagrindinémis kompetencijomis, grindziama 2018 m. geguzés 22 d.
Europos Vadovy Tarybos rekomendacija (2018 m.) dél bendryjy mokymosi visg gyvenimg kompetencijy.

Siy kompetencijy problema Europos Sajunga i§kélé gerokai anksé&iau, 2006 m., kai Europos Sajungos $alys
priémée rekomendacijg dél bendryjy mokymosi visg gyvenimg kompetencijy. Taryba (2018 m.) paaiSkino, kad
Lbendrosios kompetencijos yra tos, kuriy ugdymas reikalingas visiems: visavertis asmeninis tobuléjimas,
uzimtumas, socialinis jsitraukimas, darnus gyvenimo bldas, sékmingas gyvenimas taikioje visuomenéje,
sveikas gyvenimo buadas ir aktyvus pilietiSkumas.“ Jie rengiami atsizvelgiant j mokymosi visg gyvenima
perspektyvg: nuo ankstyvos vaikystés iki mokymosi visg gyvenimg per formaly, neformaly ir savarankiskg
mokymasi visuose kontekstuose, jskaitant Seima, mokyklg, darbo vieta, kaimynyste ir kitas bendruomenes.
Pabréztina, kad visos aStuonios Tarybos nustatytos kompetencijos yra vienodai svarbios ir kiekviena i$ jy
reikSminga sékmingam gyvenimui visuomenéje.

2.1.2. XXI amZiaus ugdymo jgddZiai pagal Europos Vadovy Tarybg

Tarp jy néra pranasumy, né vienas néra svarbesnis uz kitus. Mums reikia, kad visos Sios kompetencijos bty

pagrindines kompetencijas:

Rastingumo kompetencija;

Daugiakalbé kompetencija;

Matematiné kompetencija ir gamtos moksly, technologijy ir inzinerijos kompetencija;
Skaitmeninis rastingumas;

Asmeniné, socialiné ir iSmokti mokytis kompetencija;

PilietiSkumo kompetencija;

Verslumo kompetencija;

Kultdrinis sgmoningumas ir raiska.
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XX| amZiuje, kai situacija keiCiasi radikaliai, mes, Zmonija, patiriame krize, kuri tiek socialiniam, tiek
asmeniniam gyvenimui reiSkia vieng paprasta dalyka — situacijg, kuriai spresti neturime i§ anksto paruosty
sprendimy. Kuriant naujus, netradicinius, neparengtus sprendimus naujam i8Sukiui jveikti, reikia kirybiSkumo,
kurj reikia skatinti.

Esminiai XXI amziaus jgUdZziai, kurie yra minimi jvairiuose S$altiniuose: kdrybiSkumas, kritinis mgstymas,
problemy sprendimas, bendravimas, bendradarbiavimas. KarybiSkumas daznai apibldinamas kaip gebéjimas
veikti situacijose be zZinomo sprendimo. Kirybinj procesg sudaro klausinéjimas, tyrinéjimas ir intuityvios
vaizduotés panaudojimas, taip pat derinant nesuderinamus dalykus. Kartu su Zzaismingumu ir

toleravimas. KarybiSkumg sudaro ir gebéjimas dirbti komandoje su skirtingai mastanciais Zzmonémis.

Praéjusiame Simtmetyje kompetencijg rodé vienas diplomas, kurio uzteko visam gyvenimui turéti darbg. XXI
amziuje, aiSku, zZinias reikés nuolat atnaujinti, stiprinti turimus jgtdzius, mokytis naujy, kad baty galima atvirai
ir kritiSkai zvelgti j vykstancius pokycius ir sékmingai prisitaikyti prie besikei€iancio darbo."

Asociacijos ,Kirybinés jungtys® vadovés M. Lauzikaités (2010) teigimu, kritinis mgstymas dabar aktualus kaip
niekad: kasdien susiduriame su situacijomis, kai turime pasirinkti, kurig informacijg vadinsime teisinga ir kaip
netapti melagingy naujieny auka. ,Negalédami kritiSkai mastyti ir kvestionuoti gaunamos informacijos,
tampame labiau pazeidziami ir lengviau ja manipuliuojami®, — sako kirybingo mokymosi eksperté.

Kiti ne maziau svarbls jgldZiai yra lyderysté ir asmeninis tobuléjimas. Tai dalykai, kurie padeda suprasti ir
permastyti, kas tu esi, ko troksti. Tai jproCiai, padedantys nuolat mokytis, augti, siekti tiksly ir prisiimti
atsakomybe. Kirybinio mokymosi ekspertai rekomenduoja pasikalbéti su vaikais apie tai, kas yra sékmé,
laime, ar jie patys jauCiasi laimingi, kas juos dziugina ir kodél? Pokalbj galima pradéti daug anksc€iau, nei
atrodo, kad to reikia.

EBPO (Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija) (2005 m.) teigia, kad mokytojy rengimo kokybés
gerinimas yra sistemingas pokytis, kuris grei€iausiai lems geresnius mokyklos rezultatus.

Turime kalbéti apie atsakingas ir lanks€ias Svietimo sistemas, kurios kokybiSkai atsiliepia j vaiky, jaunimo ir
suaugusiyjy ugdymosi poreikius. Vienas reikSmingiausiy kriterijy — gebéjimo mokytis ugdymas, neatsiejamas
nuo mokymosi visg gyvenimg idéjos.

Dar daugiau démesio turétume skirti moksliniy tyrimy, technologijy ir inovacijy plétrai, glaudesniam
regioniniam ir tarptautiniam bendradarbiavimui bei partnerystei, kad baty pasiektas pagrindinis tikslas —
jtraukus, teisingas ir kokybiSkas Svietimas bei mokymasis visg gyvenima.

Svarbu nutiesti tiltg tarp Zmogiskuyjy jgadziy ir iSminties. JgddZiai lavinami ir labai greitai tobulinami. O iSmintis
kyla i$ patirties.

2.1.3. XXl amZiaus jgudZiai mokymosi visg gyvenimg kontekste

XXI amZiaus jgudZiai leidzia Zmonéms prisitaikyti prie Simtmecio, kuriame jie gyvena, poreikiy, iSgyventi ir bati
produktyviems, o tai daugiausia gali biti jgyta mokantis. Siame kontekste, nors pradiné mokykla su jvairiu
pamoky asortimentu yra esminis ir svarbus vietimo Zingsnis siekiant jgyti XXI amZiaus jgudZius, mokymo
programos taip pat yra svarbios Siam Zingsniui.

Beers (2011) teigimu, XXI amzius laikomas skaitmeninio amziaus pradzia su precedento neturinCiu
technologijy augimu, o véliau ir informacijos bumu. Naujos technologijos ir jrankiai atsinaujina ir nuolat tobuléja
beveik nepaliesdami misy kasdienybeés.

Lygiagreciai su Siais pokyc€iais XX| amziuje skiriasi jgidziai, kuriuos zmonés turéty turéti versle kaip pilieciai,
ir savirealizacijos kontekste labai skiriasi nuo XX amziaus, taip pat keiciasi ir zmoniy likesciai (Dede, 2009).
Wagner, 2008a). IS misy amziaus zmoniy dabar tikimasi, kad jie gebés prisitaikyti prie greity pokyciy,
panaudoti savo gyvenime gautg informacijg ir atitinkamai uZimti vietg visuomenéje, priimti teisingus
sprendimus, bati produktyvas ir turéti jgddziy, reikalingy gyventi Sioje visuomenéje.

XXI amZiaus jgudziai parodo auksto lygio jgidzius ir mokymosi tendencijas, kurias reikia ugdyti, kad batum
sékmingas informacijos amziuje. Yra jgudZiai, apimantys ir Zinias, ir jgudZius, kurie atsiranda sujungus Sias
dvi sgvokas (Dede, 2009).



Daugelis institucijy ar organizacijy XX| amZiaus jgidzZius klasifikavo skirtingai (kaip minéta auk3ciau). Belet
Boyaci ir Atalay (2016) pazymi, jog Partnerystés P21 programoje XXI amziaus jgidziai yra skirstomi j
mokymaosi ir atsinaujinimo, gyvenimo ir profesinius bei informacijos ir rySiy technologijy jgtdzius (Partnership
for 21st Century Skills, 2009); kidrybiSkas mastymas, efektyvus bendravimas, aukstas produktyvumas,
skaitmeninio amziaus rastingumas NCREL laboratorijoje (North Central Regional Education Laboratory,
2003); kdrybiskumas ir inovacijy diegimas, kritinis mgstymas, problemy sprendimas ir sprendimy priémimas,
komunikacija ir bendradarbiavimas, skaitmeninis pilietiSkumas, technologinés programos ir koncepcijos,
moksliniai tyrimai ir ziniy sklandumas Tarptautingje Svietimo technologijy draugijoje (NETS/ISTEX, 2007);
sgveika su jvairialytémis grupémis ir technologijy priemoniy naudojimas Ekonominio bendradarbiavimo ir
plétros organizacijoje (2005). Pastebima, jog visose minétose XX| amZiaus jgudziy klasifikacijose
akcentuojamas kirybiSkumas, kritinis mgstymas, bendradarbiavimas ir problemy sprendimas.

P21 Partnerysté (2009) iSskiria XX| amziaus jgudzius | 3 kategorijas: mokymosi ir atsinaujinimo jgtdzius,
gyvenimo ir karjeros jgidzius bei informacijos, Ziniasklaidos ir technologijy jgtdzius. Mokymosi ir atsinaujinimo
joudziai susideda i$ problemy sprendimo ir kritinio mgstymo, bendradarbiavimo ir komunikacijos, kirybiSkumo
ir atsinaujinimo jgudziy.

Pagal Sig klasifikacijg gyvenimo ir karjeros jgtidziai susideda i$ lankstumo ir prisitaikymo, iniciatyvumo ir saves
valdymo, socialiniy ir tarpkultdriniy jgtdziy, lyderystés ir atsakomybés jgidziy. Informacinius, Ziniasklaidos ir
technologijy jgtdzius sudaro informacinio rastingumo, medijy rastingumo ir informacijos, komunikacijos ir
technologijy kvalifikacijos (technologinio rastingumo) jgtdziai. Atsizvelgiant j tai, kad jgidziai, kuriuos individai
turi iSsiugdyti, kad iSgyventy ir prisitaikyty visuomenéje, gali bati jgyti tik per iSsilavinimg, galima teigti, kad
bdtina ugdyti asmenis, galin€ius patenkinti XXI amziaus Zzmoniy poreikius ir susidoroti su visuomenés
problemomis (Tutkun, 2010).

Nors asmenys gali jgyti XXI amziaus jgidziy mokydamiesi visose Svietimo lygmenyse nuo pradinés mokyklos
iki aukstojo mokslo, ypac svarbu, kad Siy jgidziy bity mokomi mokiniai nuo pradinés mokyklos lygio. Kadangi
pradiné mokykla yra labai svarbus zingsnis klojant gyvenimui naudingy jgtdziy pagrindus, pavyzdziui,
sprendimy priémimas, savarankiSkas mastymas, problemy sprendimas ir kritiSkas mastymas (Silva, 2009).

XXI amziuje labai svarbu ugdyti asmenis, galin¢ius ne tik gauti informacijg, bet ir gebancius kurti Zinias,
bendradarbiauti bei dirbti komandoje, prisiimti atsakomybe, turinius zodinio ir radytinio bendravimo jgudziy,
mastancius, karybiSkus, lanksdius, tyrinéjancius ir turinius problemy sprendimo kompetencijg. Mokiniai gali
socialiai ir emoci$kai tobuléti per pazinima tik tuo atveju, jei sugeba efektyviai bendrauti, lavina kalbos jglidzius,
taisyklingai ir subtiliai vartoja gimtajg kalba. Sios kompetencijos atitinka XXI amziaus jgiidzius.
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mokytis, taip pat sistemos, kurios gali bati naudojamos Siems jgidziams palaikyti. Jgudziy pakategorés
lenteléje iSvardytos taip:

1. Mokymosi ir atsinaujinimo jgtdZziai:

- kdirybiSkumas ir atsinaujinimas;

- kritinis mastymas ir problemy sprendimas;

- komunikacija ir bendradarbiavimas.

2. Informacijos, rysiy technologijy jgidziai:

- informacinis rastingumas;

- gebéjimas naudotis Ziniasklaidos priemonémis;
- informaciniy ir rySiy technologijy (IRT) rastingumas.
3. Gyvenimo ir profesiniai jgudziai:

- lankstumas ir prisitaikymas;

- verslumas ir orientacija j save;

- socialiniai ir tarpkult@riniai jgudziai;

- produktyvumas ir atsakingumas;

- lyderysté ir atsakingumas.

Siame sagrase minéti ,bendravimo, prisitaikymo ir naujoviy diegimo* jgiidZiai sudaro pagrindiniy jgidziy, kuriy
prireiks XXI amziaus Zmonéms, struktlrg. Priezastis ta, kad formuojasi haujas pasaulis, kuriame technologijos
sparc€iai vystosi ir uzima vis daugiau vietos musy gyvenime. Technologijy pazanga sutrumpina atstumus ir
padidina visy rasiy komunikacijos ir gamybos greitj. Tarp Siy besikeiCian€iy balansy laimés tas, kuris
greiciausiai prisitaikys prie naujoviy.

Kalbant apie prisitaikyma, jis jgalinamas bendraujant. Be to, daugéja istekliy, kuriy pagalba prieinama prie
informacijos. Internetas tampa istekliy telkiniu. Gauti reikiamg informacijg, nepaskestant Siame telkinyje,
leidzia technologinis ir informacinis rastingumas. Be to, Sis naujas, nuolat besikeiciantis pasaulis tikisi i$ jlsy
nuolatinio karimo, dar svarbiau, naujy dalyky kdrimo ir prisiderinimo prie poky€iy. Todél naujoviy diegimo
jgudzZiai bus bati turéti ateityje.

Visi Sie jgidziai, kuriuos tikimasi jgyti XXI amZiuje, yra glaudziai susije su mokymosi visg gyvenimag samprata.
Testiné mokymosi visg gyvenimg veikla, skirta mokiniams ugdyti savo Zinias ir kompetencijas, susijusias su
asmeniniais, pilietiniais, socialiniais ir (arba) profesiniais jgudZiais, taps amziaus reikalavimus atitinkanciu
metodu.

2.2. Jtraukusis ugdymas

2.2.1. Jvadas j jtraukyjj ugdyma

Salims stengiantis sustiprinti savo nacionalines $vietimo sistemas, joms ir toliau kyla dideliy sunkumy ieskant
bady, kaip jtraukti visus besimokandcius j §j procesg ir uztikrinti, kad kiekvienas asmuo turéty lygias galimybes
tobuléti. Svietimas kaip pagrindiné Zmogaus teisé buvo jtvirtinta 1948 m. Visuotinéje Zmogaus teisiy
deklaracijoje. Deklaracijoje minima, jog yra svarbu ,kovoti su pasauliniu skurdu, gerinti sveikatg ir sudaryti
salygas zmonéms atlikti aktyvy vaidmenj savo visuomenéje“. |traukusis ugdymas yra pagrindiné teisé,
suteikianti kiekvienam asmeniui galimybe gauti iSsilavinimg be diskriminacijos. (UNESCO, 1994; Stubbs,
2008; Haug, 2017).

Jtraukusis ugdymas — tai filosofija, suburianti mokinius, Seimas, pedagogus ir visuomenés narius tam, kad
mokykla priimty, priklausyty ir tapty visuomene. (Salend, 2011).

Pagrindinis jtraukiojo ugdymo praktikos tikslas — paSalinti atskirtj ir diskriminacijag, kuri gali kilti dél iSankstiniy
nusistatymy ir neigiamo pozidrio j skirtingas asmeny savybes ir aplinkybes ugdymo aplinkoje. Kadangi
ugdymas tiesiogiai veikia visus visuomenés narius, jtraukiojo ugdymo sistema yra labai svarbi kuriant
visuomene, pasizymincig aukstos kvalifikacijos iSsilavinimo patirtimi ir be diskriminacijos. Nors pastaruoju
metu informuotumas apie jtraukujj ugdymg iSaugo, vaiky, kurie nelanko mokyklos dél jvairiy priezasciy arba
kurie ir toliau patiria neigiamg mokymosi patirtj, buvimas rodo, kad Sioje srityje reikia tobuléti.



Jtraukusis ugdymas — tai filosofija, pagrista jsitikinimu, kad Svietimas yra batinas kiekvienam Zmogui, norint
dalyvauti visuomenés gyvenime. Sis supratimas pripaZjsta Zmoniy skirtumus ir teigia, kad kiekvienas vaikas
turi teise | iSsilavinimg. Kai jgyvendinama jtraukiojo ugdymo programa, ji naudinga tiek socialiems, tiek
akademiSkai pajégiems asmenims, kuriems reikalingas specialusis iSsilavinimas, ir jy bendraamziai.
Priéemimas bendruomenéje pirmiausia iSsivysto mokyklos aplinkoje, tada persikelia j namy ir darbo aplinkas.
Jtraukimas yra ugdymo filosofija, propaguojanti kiekvieno individo tikslg visomis prasmémis dalyvauti
socialiniame gyvenime.

2.2.2. Pagrindiniai jtraukiojo ugdymo principai
Pagal Sue Stubbs atliktg jtraukiojo ugdymo tyrima:

e Visiems vaikams turéty bati suteikta galimybé pakaitomis iSreiksti ir naudoti jiems palankiausig
aspekta.

e Pritaikymai turi atitikti visy mokiniy poreikius.
e Dabartinés technologijos turi bati naudojamos efektyviai.

e Jtraukimg reikéty vertinti ne tik fiziniame kontekste, bet ir kognityvinés, socialinés, emocinés,
edukacinés praktikos pozidriu.

e Nustatyta tvarka mokiniui turéty bdti jgyvendinama jos neanalizuojant.

2.2.3. Pagrindinis jtraukiojo ugdymo motyvas

Tarptautinés nevyriausybinés Zmogaus teisiy gynimo organizacijos ,Amnesty International® teigimu,
pagrindinis jtraukiojo ugdymo motyvas yra ,diskriminacija“.

Diskriminacija tarp Zmoniy prasideda jauname amziuje, priklausomai nuo lyties, pajamy, etninés kilmés, kalby,
religijos, negalios ar visai kity priezasc€iy. Deja, Siandien Sis skirtumas neleidzia kiekvienam vaikui jgyti vienodo
iSsilavinimo ir dalyvauti visuomeninéje bei kulttrinéje veikloje.

~LAmnesty International“ apibidina diskriminacijg kaip situacijg, kai asmuo negali vienodai naudotis Zmogaus
teisémis ir kitomis teisémis dél nesaziningo politikos, teisés ar elgesio skirtumo.

Diskriminacija yra procesas, susijes su visomis neigiamomis nuostatomis ir elgesiu, kurj skatina iSankstiniai
nusistatymai prie$ grupes ar grupés narius. ISankstiniai nusistatymai ir diskriminacija sukelia neigiamas mintis
apie grupe ar grupés narius, taip pat pozidrj, apimantj neigiamas emocijas, pradedant nemégimu, panieka,
vengimu ir neapykanta. (Goregenli, 2008)

e Tiesioginé diskriminacija: Tai aiSkiai nurodo nevienodg pozilrj j asmenj, grupe ar visuomene dél
tikeéjimo, kalbos, religijos ar etninés kilmés skirtumy ir pan. Skirtingas elgesys apima platy
diskriminacijos formy spektrg — nuo atviro ty€iojimosi, menkinimo iki neapykantos rodymo ir
diskriminacijg kurstancios kalbos platinimo. Netinkamas elgesys su mokiniu klaséje dél jo tautybes ir
nuolatiné mokinio atskirtis dél jo/jos iSvaizdos yra diskriminacijos ugdymo aplinkoje pavyzdziai.

e Netiesioginé diskriminacija: Si diskriminacija apibidina nuostatas, kurias sunku atpaZinti ir kurios
formuojamos uzuominomis ar netiesioginémis iSraiSkos formomis arba kartais diskriminuoja tam tikrus
segmentus pagal savo pasekmes, nors nesukuria jokiy i pazidros probleminiy situacijy. ,Ignoravimas*
yra viena ryskiausiy tokios diskriminacijos formy. Klaséje mokytoja, ignoruojanti mokinj, kuris laikomas
neklauzada, ir jo pasisakymus bei teikianti daugiau démesio j s€kmingo mokinio teiginius, yra tokio tipo
diskriminacijos pavyzdys.

Be to, pagal ,UNESCO* jtraukusis ugdymas yra pateisinamas trimis skirtingais pagrindais:

A. Svietimo pagrindimu:
- Jtraukiojo ugdymo mokyklos kuria mokymo metodus, jtraukiancius individualig jvairove, kuri
naudinga visiems mokiniams.
- Labiau tikétina, kad visi studentai dalyvaus mokymosi procesuose ir gaus naudos i$ jy, kai
taikomas diferencijuotas mokymas, pagrjstas studento ugdymosi rezultatais ir individualiais
poreikiais, o ne standartiniu mokymu.



B. Socialinis pagrindimas:
— Jtraukiosios mokyklos sukurs teisingesnés ir jtraukancios visuomenés pagrinda, pakeisdamos
nusistaciusj pozilrj.

C. Ekonominis pagrindimas:
— Mokyklos, kurios moko visus mokinius kartu, kainuoja pigiau nei sudétingesné Svietimo sistema,
kurioje skirtingoms mokiniy grupéms steigiamos skirtingos mokyklos.

2.2.4. Jtraukiojo ugdymo nauda

Visi mokiniai, nepaisant jy gebéjimuy, turi lygias teises;

Jie gali gauti individualig mokytojo pagalbg mokymosi procese;

Specialiyjy poreikiy vaikai gali jgyti socialiniy jgldziy ir bendravimo jgtadziy;

Jie gali jgyti kokybiskg iSsilavinimg, o ateityje — studijuoti universitete, jgyti profesijg, tapti visateisiu ir
nepriklausomu visuomenés nariu;

e Vaikai be specialiyjy poreikiy gali iSsiugdyti tokias ZmogiSkas savybes kaip empatija, kantrybée ir
tolerancija.

2.2.5. Jtraukiosios mokyklos

e |traukioji mokykla — tai sgvoka, vartojama apibadinti mokyklas, kurios tiki, kad visi mokiniai gali pasiekti
savo tikslus, nepaisant skirtumuy, iSsiugdyti bendrg supratimg ir vertina asmenines teises bei lygybe.

e |traukiojoje mokykloje visy kultdriniy, etniniy, socialiniy ir ekonominiy grupiy mokiniai, kg tik jsilieje j
esamg visuomene mokiniai ir mokiniai, kuriy gimtoji kalba kitokia, yra vertinami kaip svarbi mokyklos
dalis.

e Jtraukioji mokykla iSreiSkia Svietimo kryptj, kuri apima ir vertina skirtumus, o ne strategijg ar praktika.

2.2.6. Jtraukiojo ugdymo ypatumai
1. Atsidavusi lyderysté

Jtraukiosiose mokyklose vadovaujancias pareigas uzimantys administratoriai (pvz., vadovai) ir mokytojai (pvz.,
grupiy vadovai) atlieka svarby vaidmenj nustatant mokyklos vizijg Svietimo kontekste, ieSkant paramos Siai
vizijai ir dirbant su mokyklos personalu, kad mokykla tapty sékminga. Daugelis tyrimy rodo, kad lyderysté gali
bdti svarbiausia parama arba didzZiausia kliGtis kuriant jtraukigjg mokyklg. Vadovy ir mokytojy, uzimanciy
vadovaujancias pareigas, pareigos i§ esmés yra;

e padéti mokiniams, darbuotojams ir Seimoms suprasti, kad pagrindiné mokyklos filosofija yra noras
jtraukti visus mokinius;

e vadovauti mokyklos personalui diegiant naujus pozidrius, jgyvendintus jtraukiojo ugdymo supratime.
skatinti ir palaikyti diegiant naujus metodus ir strategijas, palaikan€ius mokyklos filosofija;

e mokyti Seimy ir vietos bendruomenes apie mokyklos filosofija.

2. Demokratiné mokymosi aplinka

Jtraukioji mokykla rapinasi individualiais skirtumais, ripinasi mokiniy dalyvavimu ir padeda visiems mokyklos
dalyviams (mokytojams, mokiniams, administracijos personalui ir Seimoms) prisiimti atsakomybe uz mokymasi
ir mokymo veikla.

Vienas i$ svarbiausiy jtraukiosios mokyklos bruoZzy — lygybé. ]traukiojoje mokykloje su visais mokiniais ir
darbuotojais elgiamasi pagarbiai ir sgziningai, o0 visos nuomonés ir indélis yra vertinami.

Kitas svarbus bruozas yra bendradarbiavimas. Visos suinteresuotosios Salys mokykloje ir uz jos riby supranta,
kaip dirbti kartu siekiant mokyklos ir jos mokiniy sékmés.

Vienas i§ pagrindiniy jtraukiosios mokyklos reikalavimy yra demokratingé klasés aplinka. Siose klasése
mokiniai gali dalytis savo idejomis, kartu nustatyti klasés taisykles ir turéti teise priimti sprendimus dél savo
mokymosi ir mokymosi aplinkos savybiy.



3. Rapestinga mokyklos kulttra

Saugios, pozityvios ir stiprios mokyklos kultiros kdrimas yra vienas svarbiausiy zingsniy, siekiant tapti
jtraukigja mokykla. Stai keletas zingsniy, kuriy gali imtis mokykly administratoriai ir mokytojai kurdami
jtraukiosios mokyklos kultiirg:

e Kkviesti Seimas ir vietos bendruomenés atstovus apsilankyti mokyklose ir klasése, kad prisidéty prie
projekty ir dalyvauty mokyme;

e sudaryti studentams galimybes aktyviai dalyvauti mokyme ir vadovauti;

skatinti visus mokyklos dalyvius teikti rekomendacijas ir siekti pateikty rekomendacijy jgyvendinimo;

e remti nedidelius ar didelio masto renginius ir Sventes, palaikangias skirtumus mokykloje.

4, Jtraukiantis turinys

Jtraukiosiose klasése mokytojai turéty organizuoti turinj ir mokymo veiklg taip, kad baty atsizvelgta j skirtingus
mokymosi stilius ir jtraukty skirtingy jgddziy bei pomégiy mokinius, atsizvelgdami j asmeninius ir kultdrinius
skirtumus.

Jtraukiosiose klasése pateikiamas turinys turi patikti mokiniams, tyrimy temos turi bati jdomios, o turinys
diferencijucjamas pagal mokiniy mokymosi poreikius.

Mokomoji medziaga turéty bati praturtinta, kad ji apimty mokiniy skirtumus. Kursuose akcentuojamas
individualiy skirtumy egzistavimas gimininguose dalykuose ir jy iSsaugojimo svarba.

5. Jtraukiantis mokymas

Mokytojai, prieme jtraukujj ugdyma, siekia parengti medziaga, pamoky planus, mokymo strategijas, mokymosi
aplinka, Svietimo tikslus pagal jtraukimo supratimg ir tenkinti akademinius bei socialinius mokiniy poreikius.

Kai kurios galimybés, kurias jtraukujj mokyma pasirinkes mokytojas gali pasidlyti mokiniams, turintiems
skirtingus mokymaosi reikalavimus:

e Ruoésti jvairiy lygiy darbo dokumentus;

e Kurti individualius darbo kalendorius su studentais, kurie patiria sunkumy dirbant jprastg darba;

e Suteikti galimybe pasirinkti vertinimo metodus, kuriais mokiniai galéty geriausiai pademonstruoti tai,
ko iSmoko (stendo pranesSimas, zodinis pristatymas, drama ir kt.).

6. Jtraukusis klasés valdymas

Tikslas yra kuo labiau sumazinti déstytojy ir mokiniy darbo kliatis, iSnaudoti tinkamg mokymo laikg ir uztikrinti
mokiniy dalyvavima veikloje.

IStekliy, Zmoniy ir laiko valdymas klaséje;

Mokiniy pagarbos sau ir aplinkai uztikrinimas;

Aktyvaus mokinio dalyvavimo mokymosi procesuose uztikrinimas;

Procesy, susijusiy su elgesio keitimu, kurie neleidzia visiems mokiniams dalyvauti mokymosi
procesuose, apdorojimas.

Zingsniai ir metodai, kuriais bty naudinga skleisti jtraukujj ugdyma ir jo praktikas, turéty bati vienas i$ $vietimo
politikos prioritety.

Pagrindiniai Zingsniai, kuriy reikia imtis skleidZiant jtraukujj ugdymg visose Salyse, gali bati nustatyti siekiant
paspartinti informavimo ir informuotumo didinimo veiklg Siuo klausimu; atnaujinti mokymo programas ir
mokomajg medZiaga, kad baty remiama jtraukioji praktika, ir plétoti mokytojy mokyma. Pasidlyti Zingsniai sidlo
holistine perspektyvg, kuri lems teigiamus pokyc€ius visoje Svietimo sistemoje.

Norint Zengti Siuos zZingsnius gyvenime, visi su Svietimu susije veikéjai turi dirbti kartu. Kiekvienas zingsnis
Siuo keliu ir kiekvienas jgyvendinamas projektas yra vertingi ir gali bdti svarbiu zingsniu sprendziant ir
integruojant jtraukujj ugdyma.



3. SANTRAUKA

2009 m. teisés | Svietimg jstatymas uZztikrina Svietimg visiems vaikams, neatsizvelgiant j jy luoma, religija,
gebéjimus ir pan. Labai svarbu sukurti jtraukiajg visuomene taikant jtraukujj poziarj. Tai darydami mes metéme
nei mokiniy su negalia Svietimo metodas. Jame pabréZiama, kad kiekvienas vaikas, nepaisant jo negalios
sunkumo, yra vertinamas visuomenés narys ir gali dalyvauti toje visuomenéje.

Geras jtraukusis ugdymas yra toks, kuris leidzia visiems mokiniams vienodai arba beveik vienodai dalyvauti
visose klasés veiklose. Norint jveikti iS§80kius, kuriant geresnes mokyklas, bitinas pedagogy, tévy ir
bendruomeniy lyderiy jsitraukimas ir bendradarbiavimas. Indijos vyriausybé bando tobulinti savo Svietimo
sistemg, sutelkdama démes;j | jtraukujj pozidrj. 1$Sdkius galima jveikti didinant informuotumg apie Zmogaus
teises bendruomenése ir skelbiant teigiamus pavyzdZzius, kai nejgalls vaikai ir suaugusieji s€ékmingai mokosi
jtraukiajame ugdyme ir yra visokeriopi visuomenés nariai po mokyklos. Turime sukurti jtraukujj mokymosi
plang, kad mokymasis bity dziaugsmingas visiems vaikams, kad mokymas jiems baty svetingas, draugisSkas
ir naudingas, o jie jaustysi kaip jo dalis, o ne nuo jo atskirti. Todél jtraukimas padéjo sprendziant klausima, kaip
efektyviau ugdyti Siuos vaikus.

Sis naujas nuolat besikeigiantis pasaulis tikisi, kad jis nuolat tobulésite, dar svarbiau, tobulinsite naujus
dalykus ir neatsiliksite nuo poky€iy. Todél naujoviy diegimo jgidZziai bus batini ateities Zmonéms. Visi Sie
jgudziai, kuriuos tikimasi jgyti XXI amziuje, yra glaudziai susije su mokymosi visg gyvenimag samprata kaip
visuma. Testiné mokymosi visg gyvenimg veikla, skirta mokiniams ugdyti savo Zinias ir kompetencijas,
susijusias su asmeniniais, pilietiniais, socialiniais ir (arba) darbo jglidziais, bus pozidris, atitinkantis amziaus
reikalavimus.

Apibendrinant reikia pabrézti, kaip svarbu plétoti Svietimg, orientuotg | XXI amziaus kompetencijy Svietima, ir
kurti bendrg vaiky ir jaunimo Svietimo aplinkg, kurioje mokyklos ir kultdros jstaigos turéty bendrg misija.
Mokyklose mokytojai puikiai iSmano vaiky ir jaunimo poreikius, kalba, siekius, o kultlros jstaigos turi iStekliy,
kurie gali tapti eksperimenty ir kirybinés veiklos lauku.

Atsizvelgdami j besikei€iancius Svietimo poreikius ir informacijos pertekliaus amziy, ieSkome asmeninio,
tiesioginio ir lygiaver€io bendravimo galimybiy. Turime suvokti, kad kultira ir Svietimas yra gyvybiSkai svarbas
zmogaus vystymuisi. Meninis Svietimas ir meno kdryba praturtina Svietimo sistema.

Raktiniai zodziai: Svietimas, jgudZiai, kdrybiSkumas, jtraukusis ugdymas, XX| amZiaus jgudZiai, vaikai su
specialiaisiais poreikiais, negalia
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