*

[
// I Rt Co-funded by the
@ree M Erasmus+ Programme
*kk of the European Union

Capitulo 2

RETOS REGIONALES PARA LA INCLUSION

Autores: Zornitsa Staneva, CuBuFoundation, zornitsastaneva@gmail.com
Ivana Tsvetkova, CuBuFoundation, iptsvetkova@gmail.com

Alina Ailincai EuroEd, alina.ailincai@euroed.ro

1 INTRODUCCION

Segun el articulo 26 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos (DUDH), todas las personas
tienen derecho a la educacion. Ademas, establece que "La educacién tendrd por objeto el pleno
desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las
libertades fundamentales. Favorecera la comprensién, la tolerancia y la amistad entre todas las
naciones y todos los grupos étnicos o religiosos" (DUDH). En un mundo en rapido desarrollo, marcado
por la globalizacion y la diversidad, la cuestion de la inclusién y la educacion se ha convertido en uno
de los puntos centrales de la investigacion, la innovacién y la practica. De hecho, segun el informe de
Seguimiento de la Educacién en el Mundo de la UNESCO, la equidad y la inclusién se han convertido
en el nacleo de la Agenda 2030. Sin embargo, la distribucién desigual de los recursos sigue siendo
frecuente, y el éxito en la consecucion de estos objetivos ha sido hasta ahora limitado y ha estado
tefiido de desafios. Algunos de estos desafios se derivan de las caracteristicas comunes de la
desigualdad, que incluyen pero no se limitan a la discapacidad, el origen étnico, el idioma, la migracion,
el desplazamiento, el género y la religion. Otros estan relacionados con los contextos geograficos y
econdmicos y, por ejemplo, con la pobreza, todo ello reforzado por la pandemia de Covid-19.

Este capitulo analizara la educacion inclusiva (El), considerada como un concepto que apoya y acoge
la diversidad entre todos los alumnos (UNESCO 2017). Se centrara en varios de los principales retos
que prevalecen en Europa, a saber, la migracién, la pobreza, la superdotacién, las necesidades
especiales y la discapacidad y la pandemia de Covid-19. Para presentar y abordar algunos de estos
retos, es necesario definir claramente los términos "inclusién" y "equidad". Las definiciones
proporcionadas en la Guia de la UNESCO para garantizar la inclusion y la equidad en la educacion
(UNESCO, 2017)

- La inclusion es un proceso que ayuda a superar las barreras que limitan la presencia, la participacién
y los logros de los alumnos

- La equidad consiste en garantizar la imparcialidad, donde se considera que la educacion de todos los
alumnos tiene la misma importancia

2 RETOS REGIONALES PARA LA INCLUSION Y LA EDUCACION
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2.1 Migracion
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La migracion ha sido frecuente en Europa en los ultimos afios. Los conflictos de seguridad y la crisis
econdmica han obligado a las personas a trasladarse en busca de una nueva vida. Algunos acaban
como solicitantes de asilo y/o en campos de refugiados. Otros se ven impulsados por la movilidad
global y encuentran oportunidades de trabajo y se integran en la comunidad. Familias enteras que
provienen de otras culturas, razas, origenes y creencias religiosas viven ahora en Europa y sus hijos
estudian en las escuelas locales. Sin embargo, todos ellos se enfrentan a retos no solo para
acostumbrarse al nuevo entorno, sino también para ser incluidos plenamente en el proceso educativo.
De hecho, la migracién y todos los aspectos relacionados con ella se consideran uno de los mayores
factores de riesgo en términos de exclusion. Esto produce nuevos retos para la ensefianza, pero
también para la evaluacion, en la que los prejuicios culturales pueden tener consecuencias de gran
alcance para la carrera posterior de los estudiantes en la educacion, la ocupacién y la vida. (Altrichter,
2020).

Segun los informes de UNICEF y la UNESCO, las estadisticas relacionadas con la educacion y la
migracion son bastante preocupantes:

e 28 millones de nifios se quedaron sin hogar debido a los conflictos en 2016,

e En 2017, el 61% de los nifios refugiados estaban matriculados en la escuela primaria,

e En el mismo afio, solo el 23% de los estudiantes refugiados se inscribieron en las escuelas
secundarias.

Segun el Informe Verde, si los sistemas educativos no actlan para integrar a los inmigrantes tienen el
potencial de exacerbar las divisiones étnicas, la segregacién y contribuir a la desventaja
socioeconomica que sufren muchos grupos de inmigrantes. (Rashid, Tikly 2010). Esto exige una
actualizacion del actual modelo estandarizado de escolarizacion y examen, ya que el objetivo de la
equidad no siempre se logra y porque segun los investigadores las calificaciones de los estudiantes
estan correlacionadas con las categorias de origen social (Alcott 2017). Este problema se ve
agravado por el hecho de que muchos profesores no tienen suficiente competencia intercultural para
abordar las diferencias "culturales" (Altrichter, 2020).

Al profundizar en el tema, hay varios factores de riesgo/retos principales relacionados con la inclusion
en la educacion, apuntalados por la migracion.

2.1.1. Barreras linguisticas

La barrera linguistica se considera uno de los retos mas importantes de la El. Los estudios demuestran
que, dado que los alumnos de las aulas multiculturales suelen aprender los contenidos en una segunda
lengua, esto afectara negativamente al rendimiento de los alumnos si no dominan el idioma (Cooper,
Helmes y Ho, 2004) (Alsubaie, 2015). Se dice que las deficiencias linglisticas son una barrera en todos
los niveles educativos. La incapacidad de comprender el material y la necesidad de repetirlo puede ser
frustrante para los propios alumnos, el profesor y el resto del aula. Ademas, se dice que lleva a una
disminucién de la confianza en si mismo, a pasar mas tiempo fuera del horario escolar para evitar
retrasarse en el material, y a menudo a luchas sociales y a la exclusién. Por ejemplo, en una muestra
de un estudio realizado en Bélgica, los alumnos no nativos corrian un mayor riesgo de ser victimas,
sobre todo en las escuelas donde constituian una minoria (Higgen, Mo"sko 2020).

Ademas, la barrera linguistica puede afectar a la comunicacion entre las familias y el profesorado, que
puede ser crucial para el progreso y la inclusién del nifio. Segln las investigaciones, los padres suelen
evitar ir a la escuela, asistir a las reuniones entre padres y profesores o leer/responder las
comunicaciones escritas de la escuela debido a su nivel de conocimiento del idioma. Incluso si los
miembros de la familia saben lo suficiente para entender las comunicaciones escritas, su confianza
para comunicar sus propios pensamientos, preocupaciones y sugerencias podria ser limitada. En
muchos casos, la falta de traductores que hablen su lengua materna hace que los nifios tengan que
hacer las traducciones, lo que lleva a una mala comunicacion o a la falta de ella.
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2.1.2. Cultura

La cultura incluye todo lo que hace que un grupo o comunidad de una sociedad se distinga de otra.
(Alsubaie, 2015).
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Al considerar la cultura y la El, los desafios relacionados son multifacéticos. En términos de
comunicacién, lo que hay que reconocer es que hay variaciones significativas entre las culturas en la
comunicacion o los contactos interpersonales de los estudiantes en el aula multicultural porque tienen
un estilo diferente de comunicacién no verbal. Esto puede dar lugar a malentendidos tanto entre el
profesor y los alumnos como entre los comparieros de clase. (Bohm, Davis, Meares y Pearce, 2002)
(Alsubaie, 2015). A menudo, esto puede ser causa de exclusion, burlas, acoso por parte de los
comparfieros y frustracion y confusion por parte del profesor.

En la mayoria de las escuelas, las caracteristicas culturales especificas y las diversidades no se
abordan de forma regular y a menudo no se presentan en el plan de estudios. Por lo tanto, para muchos
alumnos inmigrantes, sélo pueden representar su cultura en proyectos o presentaciones puntuales, lo
que a menudo conduce a reforzar los estereotipos, lo que puede provocar un sentimiento de no
pertenencia y de representacion erronea. Esto lo formalizan los investigadores, que afirman que, desde
una perspectiva mas amplia, para muchos también surgen inseguridades respecto a su afiliacién social,
donde el nuevo estudiante, a menudo también nuevo en el pais, no se siente como en casa ni en su
hogar ni en el nuevo entorno. Esto puede conducir a la alienacién tanto en términos educativos como
sociales y, en algunos casos, puede llevar a la depresién.

A menudo no se tienen en cuenta los retos culturales y linglisticos a los que se enfrentan las familias
para comunicarse con el profesor y la escuela. En la subseccién anterior, se hablé del idioma como un
desafio. Sin embargo, el aspecto cultural es multifacético. Es posible que las familias tengan ciertas
suposiciones sobre la comunicacion con la escuela basadas en sus experiencias previas o en sus
valores culturales. En algunos paises, el profesor es muy respetado y no debe ser cuestionado sobre
los métodos utilizados. Ademas, existe una gran diversidad en cuanto a la forma en que las familias
minoritarias participan en la educacién de los nifios, lo que debe tenerse en cuenta y aplicar el enfoque
adecuado.

2.1.3. Salud Mental

La salud mental del estudiante afecta directamente a su rendimiento. Al analizar la migracion y la salud
mental, lo que hay que tener en cuenta es el estrés que sufren algunos de los nifios. Huir de un pais
debido a los riesgos de seguridad y buscar asilo, dejando atras su hogar, tiene efectos a largo plazo en
el estado mental del nifio. Segun una investigacion realizada con profesores, la tensién causada por
las experiencias que han tenido en su pais de origen o durante su huida es evidente. Si los nifios
vivieron situaciones traumaticas, esto puede provocar dificultades de concentracién y, en algunos
casos, incluso provocar un trastorno de estrés postraumatico. (Higgen, Mo sko 2020). Esto, a su vez,
puede llevar a un bajo rendimiento educativo, que se ve agravado por las posibles barreras linguisticas
indicadas anteriormente y por la dificultad para adaptarse al nuevo entorno. Sentirse como un
marginado, con problemas emocionales y mentales, impide inequivocamente las oportunidades de El,
asi como la inclusion social. Ademas, en algunos casos, los nifios procedentes de paises con
problemas pueden no haber aprendido a resolver los conflictos sin violencia. (Higgen, Mo“sko 2020)
Por lo tanto, cuando se enfrentan a una situacién problemética, al acoso o al maltrato, pueden recurrir
a un comportamiento antisocial e incluso agresivo. Esto conduce a otra tensién en el camino hacia la
inclusion.

2.1.4. Raza, género y religion

En el centro de la ensefianza eficaz en un aula multicultural esta, de hecho, la conciencia racial, donde
el reconocimiento de la diversidad racial, étnica y cultural en el aula informa las estrategias de
ensefianza (Centro Poorvu para la Ensefianza y el Aprendizaje). Un conjunto de investigaciones
confirma las formas en que las microagresiones, en particular, pueden afectar al rendimiento académico
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(Sue, 2013), y los instructores deben considerar formas de desarrollar un clima de clase inclusivo que
respete a todas las personas en el aula. (Centro Poorvu).

La raza es una de las bases predominantes de la discriminacion. Los estudiantes migrantes que
también tienen un origen racial o étnico diferente al del grupo predominante en la clase o la escuela, a
menudo son excluidos o se convierten en el objeto de la intimidacion. Esto puede provocar depresion,
conflictos, exclusién e incluso abuso fisico, todo lo cual tiene un impacto negativo integral en el nifio.

En cuanto a la religion, también es uno de los motivos mas mencionados de las barreras entre la
juventud y también un factor que puede afectar a la inclusiéon en la educacién. Los dias festivos
divergentes o los valores relativos a las relaciones de pareja, por ejemplo, pueden provocar conflictos
e insultos. (Higgen, Mo"sko 2020). La falta de comprensién de las practicas y su aceptacion, puede
llevar a la discriminacion y a la exclusién del proceso educativo y puede afectar a las relaciones sociales
en la escuela. Lo que es importante sefialar en relacién con esto, es la cuestion del género y la brecha
que todavia existe en relacion con el acceso, el rendimiento del aprendizaje y la continuacion de la
educacion. La evidencia es que los sistemas educativos a menudo perpetdan las desigualdades de
género en lugar de desafiarlas (UNGEI, 2012). Segun las estadisticas, las nifias de todo el mundo
tienen mas probabilidades de tener un acceso limitado a la educacion que los nifios. Esto se debe,
entre otras cosas, a las actitudes culturales y religiosas respecto a los roles de género, especialmente
en los paises en desarrollo. Sin embargo, algunas familias de inmigrantes, tras llegar a Europa, pueden
retener a sus hijas en la escuela por estas actitudes 0, a veces, incluso por miedo al nuevo entorno
diferente. En algunos paises, debido a la cultura o a la religion, los nifios y las nifias estudian por
separado, especialmente a partir de cierta edad, pero esto no suele ocurrir en Europa, a no ser que se
trate de escuelas especializadas. Esto limita las oportunidades de las chicas para accederalalEy es
un reto dificil de superar.

2.1.5. Preparacion del profesorado

La estrategia de diversidad e inclusion de la Comision Europea establece un objetivo de aceptacion de
la diversidad, rechaza la discriminacién e insta a garantizar la igualdad de oportunidades. (Fig.1) Sin
embargo, a pesar de ser una sociedad multicultural y de contar con una importante trayectoria en
materia de educacién inclusiva y diversidad, parece que todavia existen algunas dificultades para
trasladar eso a las aulas (Carballo, 2009), y el profesorado es y puede ser el verdadero actor del cambio.
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DIVERSITY AND INCLUSION CHARTER

Thiz Charers = a mmmitmant in favour of dversity and inchsion amaons] the Commuission staff, which
must benefit From equal treatment and cpportunibes, imespectve of any ground such 26 SEx race, o lowr,
ethnic or social ongin, genetic Features, language, neligion or belief, poltxal or amy offwer opimion,
membership of a natonal minarty, propety, b, dsabiity, age or sexual onentaton.

The: Commission commis

1. impement 2 human rescurces policy where dwersity = regarded 2= a source of enwichmert,
innovation and creatwily and wihene indusion = promoted by managers and all staff, through
polices improving work-ife balance and flexbie working armangements for bath women and
men. through apomoriate support. partodary for the undereonesented sex. and through the
impismeriation of the chlgations ershrned in the UN Conmvertion on the Rights of Persors with
Dizabifties

2. Secue equal opporturities ot every siep of the camer, through selecton ared Fecruitment
procndenes and mobdey. Selechan and recuttment must aways be made on e basis of ment,
rmespective of any otfer factors. The process must be devold of bias while respecting the spedfic
measwres and rukes 5o 2s o redess the gender imbalance at ASTSC lewel and fo achieve- the
gaal of at kast 4% female representation n senicr and middle management within e present
mandabe: of the Commezsion.

Exclude any kind of dscimiration, and promcte the enforcement of this prinople at every level
of the Commizsion, in Ine with the Stff Asguiatiors. Thene @i be no place: for dveswve: or
opague behawiours; nor any forms of bullying or harassmert.

4. Heighten managers’ and Human Resourte senices’ awaneness: of amy barmers that can prevent
indvidals from succeeding. Organise specal events and training to fight against stersotypes
and to Faster inchrsion 2= a cosporate culure built on greater drersity and incusion.

5 Communicate widely and to each olisague the commitment to implement a divessity and
indusion palicy, and deliver regular and detaiied follow-ups of the resuls

This charter is port off the Diversfy ond Inclusion strotegy of the European Commission, adooted o
IS dudy 20IF.

Fig. 1 Estrategia de diversidad e inclusién de la Comisién Europea

Muchos tedricos criticos sostienen que la ensefianza es un acto politico. La politica de la ensefianza
implica el ejercicio de la conciencia critica en un proceso de toma de decisiones sobre qué ensefar y
cémo ensefiar (Freire, 1995; Hooks, 1994; McLaren 2003).

Dado que el profesorado forma parte de nuestra sociedad, es inevitable que tenga estereotipos y
prejuicios, algunos de los cuales puede que ni siquiera se dé cuenta o reconozca. Estos pueden ser la
discriminacion racial, los roles de género y los estereotipos culturales, entre otros. Segun las
investigaciones, el profesorado que tiene prejuicios relacionados con la diversidad, tiene mas
dificultades para ensefiar en un aula multicultural de forma efectiva (VranjeSevic), o para proporcionar
El. Flores y Smith sugieren que el profesorado debe pasar por el dificil proceso de reflexionar sobre
sus propios sentimientos y actitudes, con el fin de proporcionar a los nifios una educacioén libre de
prejuicios (Higgen, Mo“sko 2020). Es importante que el profesorado también sea consciente de que la
llamada perspectiva daltdnica, que considera irrelevantes los antecedentes culturales, raciales y
étnicos, y asume que tratar a todos los individuos por igual borrara los problemas de inequidad e
injusticia (Guo, Jamal , 2006) no es la solucion. La mayoria de las veces, conduce a un aumento de la
brecha y se aleja de la inclusion real.

De hecho, otro de los retos, y probablemente el mas frecuente, al que se enfrentan y que también apoya
lo anterior es la falta de recursos y de formacion para trabajar eficazmente en un aula diversa y
proporcionar El. En muchos casos, las restricciones financieras dificultan la posibilidad de garantizar el
mejor entorno para la inclusion. Sin embargo, la investigacion muestra que los profesores reconocen
los retos que presenta un aula diversa y, respectivamente, su necesidad de obtener herramientas y
formacién para trabajar con eficacia. (Carballo, 2009). Es importante sefialar que existe una brecha
entre la formacion inicial que se proporciona a los futuros profesores y la necesaria para abordar dichos
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retos y el entorno en constante desarrollo. Ademas, el profesorado necesita ajustar su estilo de
ensefianza cuando se enfrenta a un aula diversa, ya que en algunos casos se espera que siga el plan
de estudios y, al mismo tiempo, ensefie una nueva lengua a algunos alumnos. Segun las entrevistas
realizadas a los profesores, esto, unido a la necesidad de proporcionar tiempo extra a algunos de los
nuevos alumnos inmigrantes mientras el resto trabaja de forma independiente, repitiendo la misma
informacion o teniendo que explicar de forma diferente, puede ser percibido por los compafieros del
niflo como un "trato especial" y convertirse en motivo de burla o acoso. En general, hay que mantener
un delicado equilibrio.
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2.2. Discapacidades

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, al menos una de cada diez personas en el mundo tiene
una discapacidad. La discapacidad no es algo con lo que necesariamente se nace. Una discapacidad
puede adquirirse a lo largo de la vida.

Las definiciones de discapacidad varian mucho no sélo de un pais a otro, sino también dentro de los
diferentes grupos, pero si tenemos que seleccionar y ofrecer una definicion sencilla y facil de entender,
seria que una discapacidad es una condicion fisica, mental o psicologica que limita las actividades de
una persona.

La discapacidad no tiene limites. Afecta a nifios y adultos independientemente de su situacién social,
étnica, econdémica o geografica. Dicho esto, hay que tener en cuenta que la pobreza hace a las
personas especialmente vulnerables, ya que condiciones, que se dan con mayor frecuencia en los
paises mas pobres, como la malnutricién, la falta o la mala atencién sanitaria, la mayor probabilidad de
accidentes en entornos laborales de riesgo o la falta de deteccién precoz de enfermedades y anomalias
se encuentran entre las principales causas, que estan detras de las discapacidades.

Las discapacidades pueden imponer numerosos retos antes de llevar una vida productiva y
satisfactoria. Para las personas con discapacidad suele ser dificil acceder a diversos servicios
sanitarios, al empleo y a la educacion, debido a los obstaculos del entorno y a las actitudes de otras
personas.

El modelo social de la discapacidad se ha creado como un intento de cambiar la posicion de las
personas con discapacidad y de cambiar la perspectiva tanto de la sociedad como de los grupos de
discapacitados hacia la discapacidad. Segun el modelo social, las personas discapacitadas se
consideran discapacitadas no por sus deficiencias (por ejemplo, sordera o enfermedad mental), sino
porque la sociedad no tiene en cuenta sus necesidades (herramientas de Africa Inclusive Education).
La comprensién de que ser discapacitado forma parte del espectro normal de la vida humana y que la
sociedad debe esperar que las personas discapacitadas estén ahi y las incluya, es una comprension a
la que también se adhiere InCrea+ y a la que intenta contribuir mediante métodos artisticos en la
educacion escolar. El modelo médico no puede proporcionar a las personas discapacitadas el acceso
a toda la gama de oportunidades educativas, laborales, sociales y de otro tipo, asi como a una vida en
igualdad de condiciones.

Teniendo en cuenta que una educacioén adecuada es el primer paso que hay que asegurar para mejorar
las posibilidades de una vida igualitaria y plena, aqui prestaremos especial atencién a la provision de
inclusién en la educacién escolar de calidad. El primer tratado de derechos humanos que requiere este
tipo de educacion es la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, que
establece los requisitos en su articulo.

2.2.1. Discapacidades, educacion especial y El

En un pasado no muy lejano, la educacién de los nifios con discapacidades se llevaba a cabo en
escuelas especiales que, independientemente de los beneficios potenciales, solian llevar y siguen
llevando (en los lugares donde existen) un aura de estigma y aislamiento, ademas de suponer un mayor
coste para la comunidad. Las escuelas de educacién general son mas baratas y estan disponibles a
nivel local. Sin embargo, prepararlas para impartir una educacioén inclusiva es una empresa complicada.



e
In@rec

Lo que significa basicamente la educacion inclusiva es educar a los alumnos con necesidades
educativas especiales en entornos educativos normales. Ciertamente, la educacion inclusiva no se
limita a la colocacion. En realidad significa facilitar la educacién de estos alumnos con un complejo
paquete de disposiciones, que incluyen la adaptacion del plan de estudios, métodos de ensefianza
adaptados, técnicas de evaluacion modificadas y disposiciones de accesibilidad. En resumen, la
educacion inclusiva es una estrategia con multiples componentes. (Suleymanov, 2015)
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Para ir un poco mas alla, al hablar de la educacion inclusiva (El) de los nifios con discapacidad, las
directrices politicas de la UNESCO justifican tres razones principales para apoyar la El. Segun la
primera justificacion la El tiene como objetivo desarrollar formas de ensefianza que respondan a las
diferentes necesidades para que todos los nifios puedan aprovechar el proceso en el aula. La segunda
justificacion social afirma que la El es un excelente instrumento para cambiar las actitudes hacia la
diversidad y formar la base de una sociedad no discriminatoria y sin prejuicios. La tercera justificacion
econdmica afirma que la El es rentable: es mas barato establecer y mantener escuelas que eduquen a
todos los nifios juntos que crear un sistema complejo de diferentes tipos de escuelas especializadas en
diferentes grupos de nifios (UNESCO, 2009).

Los principios internacionales de la educacion inclusiva se definen en la Declaracion y el Marco de
Accion de Salamanca (UNESCO, 1994):

1. El principio rector que informa este Marco es que las escuelas deben acoger a todos los nifios
independientemente de sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales, linglisticas
0 de otro tipo;

2. La educacion para necesidades especiales incorpora los principios probados de una pedagogia
sélida de la que todos los nifios pueden beneficiarse;

3. El principio fundamental de la escuela inclusiva es que todos los nifios deben aprender juntos,
siempre que sea posible, independientemente de las dificultades o diferencias que puedan tener;

4. Dentro de las escuelas inclusivas, los nifios con necesidades educativas especiales deben
recibir cualquier apoyo adicional que puedan necesitar para garantizar su educacién efectiva;

5. Debe prestarse especial atencion a las necesidades de los nifios y jovenes con discapacidades
graves o mdltiples;

6. Los planes de estudio deben adaptarse a las necesidades de los nifios, y no a la inversa,

7. Los nifos con necesidades especiales deben recibir apoyo educativo adicional en el contexto
del plan de estudios ordinario, no un plan de estudios diferente.

2.2.2. Beneficios de la educacién inclusiva

Los beneficios de la educacién inclusiva van mucho méas alld de los aspectos académicos, cuyas
opiniones, en determinados lugares geogréaficos, son realmente muy controvertidas. Los beneficios,
sobre los que los expertos son unanimes, abarcan los beneficios sociales, porque el aprendizaje en un
entorno general da a los nifios con discapacidad la oportunidad de interactuar con un grupo diverso de
comparieros y desarrollar relaciones con ellos. Esto les permite mejorar sus habilidades sociales y su
comportamiento al tener ejemplos adecuados en el aula de educacion general. Estos ejemplos y las
cuidadosas correcciones de conducta, que el profesorado y los compafieros llevan a cabo, conducen a
la aceptacion social, que es una de las principales ventajas de la El.

Otra ventaja de la El es la superacién de los prejuicios sociales. La exposicion a entornos inclusivos
lleva a los alumnos en general a obtener una mejor comprensién de los distintos aspectos de la vida y,
por tanto, una actitud mas tolerante y de aceptacion de las diferencias individuales.

2.2.3. Obstaculos
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La educacién inclusiva se enfrenta a numerosos obstaculos. Uno de los principales obstaculos de la
lista es la falta de formacion adecuada del profesorado. A menudo, el profesorado siente que no esta
preparado para ensefiar en un entorno inclusivo porque no se ha impartido la formacién o el desarrollo
profesional adecuados.
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Esta es una de las razones por las que muchos alumnos con discapacidades, asi como sus padres,
prefieren los programas de educacion especial a los programas inclusivos inadecuados.

Aunque la exposicién de los alumnos con discapacidades a materiales curriculares apropiados para su
edad pueda parecer muy beneficiosa, si estos materiales no se modifican adecuadamente segun sus
necesidades, estos alumnos no podrian seguir el ritmo de todos los demas y tener éxito. Por el contrario,
si se simplifican demasiado los contenidos para atender a las necesidades de los alumnos con
discapacidad, los alumnos medios y de alto rendimiento estaran en desventaja.

Entre los obstaculos también podemos enumerar algunos de los mas evidentes: la falta de accesibilidad
fisica en todos los lugares donde se imparte la educacion inclusiva. Son numerosos los casos en los
gue las escuelas estan preparadas con una rampa que puede conducir a un nifio en silla de ruedas al
interior de la escuela, pero la accesibilidad termina ahi, es decir, todo el resto de pisos y zonas escolares
estan fuera de su alcance.

Otro obstaculo o barrera para la El son las llamadas barreras de actitud. Las actitudes negativas y las
creencias perjudiciales ponen importantes barreras a la educacion de las personas con discapacidad.
Hay casos en los que no se permite a los nifios con discapacidades asistir a la escuela debido a
creencias erroneas por parte de la direccion de la escuela y de la sociedad. No estamos hablando de
casos en los que los padres intentan ocultar una determinada condicion médica, lo que supone una
amenaza real tanto para el nifio afectado como para las personas que lo rodean en la escuela. La
barrera actitudinal estd relacionada con el hecho de que, segun ciertos grupos, los nifios con
discapacidades son considerados incapaces de participar en la educacién y cualquier ambicién de este
tipo por parte del nifio o de sus padres puede enfrentarse no solo al rechazo, sino también a la violencia,
el abuso o el aislamiento social.

Hay que mencionar otro tipo de barreras a la El: las econémicas. Las familias con nifios discapacitados
tienen costes méas elevados en comparacién con otras familias. La constante necesidad de
rehabilitacién, de cobertura de ciertos servicios médicos, de tratamientos especiales, adelgazan los
presupuestos familiares. Todos los gastos escolares que deben pagar las familias suponen una carga
adicional. Esto es especialmente relevante para las familias que tienen dificultades econdémicas, e
incluso en los paises présperos suele ser asi, teniendo en cuenta que uno de los progenitores,
normalmente la madre, no ejerce una profesion remunerada debido a la necesidad de prestar apoyo y
cuidados en el hogar.

2.2.4 Superar los retos

Teniendo en cuenta los beneficios de la El, los educadores y especialistas en educaciéon o
programadores deberian centrarse en aplicar estrategias para superar los retos y obstaculos.

Antes de adentrarnos en los aspectos educativos de la El, podemos considerar varios pasos sencillos
que puede dar un profesor para dar una oportunidad a la El. Lo primero seria situar adecuadamente a
los alumnos con discapacidad dentro del aula, colocandolos en la parte delantera, acompafiados en el
escritorio o en la fila por alumnos sin discapacidad.

Ademas, el profesorado no debe olvidar la importancia que tiene el trato igualitario para el ambiente
social de la clase. Si los alumnos sin discapacidades perciben que el alumno discapacitado recibe
mayores privilegios y no se le corrige cuando se porta mal o no responde, se volveran contra ellos o
evitaran cualquier relacién.

El proceso de educacion inclusiva de un alumno discapacitado debe establecerse en forma de plan
educativo individual, elaborado por profesores, expertos en educacioén, padres y los propios alumnos.
El plan debe incluir informacién sobre lo que es necesario para satisfacer las necesidades causadas
por la discapacidad para que la educacion general sea eficaz. Los que participan en la elaboracion de
este plan deben reunirse periédicamente para comprobar si los progresos se corresponden con lo
previsto.
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El plan debe incluir una declaracién de objetivos mensurables, una estrategia para la participacién del
nifio, una declaracion de los progresos del nifio, normas para involucrar a los padres y mantenerlos
informados y actualizados sobre los progresos realizados a lo largo del afio.

Teniendo en cuenta que normalmente el profesorado con clases inclusivas no suele contar con el apoyo
de terceros, proporcionado por otro profesor o un experto externo, en aras de gestionar el aula y hacer
posible la cohesion, puede crear un circulo de amigos en torno al nifio o los nifios con discapacidad.
Esto haria posible que el nifio recibiera ayuda incluso cuando el profesorado esté prestando atencion
a otro grupo de alumnos. El circulo de amigos podria estar formado por compafieros que van bien en
la escuela y que viven cerca del nifio con discapacidad. Los miembros de este circulo se ofrecen como
voluntarios para ayudar con las tareas, ayudando asi al nifio discapacitado a progresar
académicamente, pero también rompiendo las barreras psicoldgicas y de actitud. La implicacion de los
padres y la comunidad en este proceso es otra necesidad cuando hablamos de superar las barreras de
actitud, porque la comunidad iria aceptando la normalidad tanto de la discapacidad como del hecho de
gue forma parte de la vida de la comunidad. La organizacion de seminarios de formacion o informacion
para los miembros de la comunidad para explicar las distintas discapacidades y las capacidades y el
potencial que las acompafian supone otro paso en la direccion correcta para la educacion inclusiva.

Otra idea eficaz para hacer posible la educacion inclusiva es la adopcién y aplicacién del llamado disefio
universal para el aprendizaje (DUA), que representa un marco que aborda tanto los aspectos fisicos
del entorno de aprendizaje como los académicos, lo que significa que pretende organizar los entornos
de las aulas para que puedan ser utilizados por todo el alumnado sin modificar ni aplicar un disefio
especial (cuidando asi también el aspecto social del aula, donde todos los alumnos se sentirian
coémodos) y, al mismo tiempo, atender a los entornos de instruccion, que se vuelven flexibles,
proporcionando planes de estudio, que no siguen el enfoque de "talla Gnica". En cuanto al componente
de instruccion, el DUA se adhiere a tres principios, a saber: proporcionar mdultiples medios de
representacion (el "qué" del aprendizaje); proporcionar multiples medios de accién y expresiéon (el
"cémo" del aprendizaje); proporcionar multiples medios de compromiso (el "por qué" del aprendizaje).
(Suleymanov, 2015)

Teniendo en cuenta que ya hemos profundizado en los aspectos instructivos de la El, es necesario
mencionar que para que la El funcione, todos los profesores deberian recibir formacion y ésta deberia
abarcar aspectos que permitan una inclusién exitosa y la creacion gradual de habilidades y
competencias, asi como informacién sobre politicas y estrategias para promover el derecho de las
personas con discapacidad a participar en el proceso educativo en todos los niveles. Estos
conocimientos y sensibilizacion permitirian al profesorado sentirse menos impotente e inadecuado
cuando tenga que adaptar el entorno educativo para satisfacer una serie de necesidades de
aprendizaje. Dicha formacién puede abarcar la utilizacion de tecnologia accesible, cuando se disponga
de ella, las adaptaciones del plan de estudios, la garantia de la accesibilidad fisica (por ejemplo, a
través del UDL), asi como la participaciéon de los padres, ya que si los padres de los nifios con y sin
discapacidad estan de acuerdo, las posibilidades de que la El sea eficaz son mucho mayores. La
implicacién de los padres de los nifios sin discapacidades seria crucial para superar la barrera
actitudinal, mientras que la implicacién de los padres de los nifios con discapacidades, que son de
hecho sus primeros educadores, puede ser crucial para superar el aislamiento, asi como para rellenar
las lagunas de conocimiento, relacionadas con las condiciones, los intereses y las capacidades de sus
hijos, que los profesores no tendrian otra forma de obtener.

La formacion del profesorado también deberia incluir necesariamente conocimientos sobre como
trabajar con alumnos con problemas mentales y, en particular, con aquellos que muestran un
comportamiento externalizador, que podria ser extremadamente perturbador para el proceso educativo
y el ambiente de la clase. Los profesores también deberian ser conscientes de los peligros de los
alumnos retraidos, que no aportan ningan estrago al aula, pero que caen en el aislamiento, la falta de
un entorno de amigos y, por tanto, corren el peligro de destapar problemas mas profundos a largo plazo
con resultados imprevisibles. Un profesorado con alumno/s incluido/s con problemas de salud mental
debe contar con el apoyo de otros miembros del personal y/o debe formar un circulo de amigos en
torno al nifio o joven afectado, dispuestos a distraerle del comportamiento perturbador, proporcionarle
apoyo, mediar en los conflictos y disminuir el nivel de angustia general (Higgen & MoEsko, 2020).

Externo al poder del profesorado queda resolver las cuestiones econdmicas. Las decisiones de rebajar
las tasas escolares y aliviar la carga financiera de las familias con nifios discapacitados recaen en las
administraciones escolares, cuando hablamos de instituciones educativas privadas, o en decisiones
politicas, cuando hablamos de escuelas municipales y estatales.
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Una de las mejores formas de apoyar la El seria que también fuera inclusiva en el ambito de los
educadores, lo que significa garantizar que las personas con discapacidad puedan convertirse en
profesores. Esto no sélo aportaria conocimientos especializados y comprension, sino que también
puede contribuir en gran medida a reducir la discriminacién y dar a todos los nifios modelos de inclusion.

La simple colocacion de alumnos con discapacidades en el mismo aula junto con compafieros sin
discapacidades es perfectamente inadecuada. Todos los miembros del aula deben participar en un
aprendizaje significativo y deben estar juntos en este proceso: sacar a los nifios del aula comun para
que reciban instruccion adicional debe reducirse al minimo y no debe ser la alternativa. Todo el
alumnado aprende mejor si la ensefianza se adapta a sus capacidades, intereses y diferencias. El
trabajo de los educadores es asegurarse de que todo el alumnado recibe la atencion y el apoyo que
necesita para tener éxito. Esto les proporcionara una educacién igualitaria y adecuada. La pregunta
para la educacién actual y para el futuro no debe ser "¢ deben las escuelas implantar la educacion
inclusiva?", sino que deberia ser "¢ como pueden las escuelas implantar la educacion inclusiva y hacer
gue tenga éxito?" (McMillan, 2008).

2.3 Pobreza, retos financieros y digitalizacién

Otro desafio critico para el acceso y la inclusiéon en la educacion es la pobreza. La pobreza esta
intrinsecamente ligada a una gran variedad de problemas que afectan directamente o indirectamente a
la educacion y a los logros relacionados con ella: el hambre, la falta de hogar/albergue, el acceso a la
atencién médica, la seguridad y muchos otros.

El umbral de pobreza oficial es de 1,25 USD al dia. Segun Pritchett (2006), la idea era que este nivel
fuera tan bajo que fuera imposible discutir o discrepar sobre la situacién econémica de alguien que
viviera con esa cantidad. (Armstrong, 2009) Sin embargo, en Europa, la gente puede vivir con més al
dia y seguir siendo considerada pobre. Las estadisticas muestran cifras bastante preocupantes en
relacién con los nifios en riesgo de pobreza o exclusién social.

(% of population aged less than 18 years, 2019)
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Figura 2 Datos europeos sobre riesgos de pobreza https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=
Children_at_risk_of_poverty_or_social_exclusion#:~:text=En%209%2C%20un%2022,5,aged%2065%20y%200ver).

Hay varios efectos criticos de la pobreza que han sido seleccionados para ser discutidos en este
capitulo. Tomando el enfoque de arriba a abajo, es importante considerar el hecho de que las propias
escuelas se enfrentan a retos financieros que dificultan su capacidad de ofrecer una educacion
inclusiva.

Como se ha mencionado en la seccién anterior, las inversiones en las renovaciones y adaptaciones de
los edificios escolares que garantizan la accesibilidad de los nifios con discapacidades fisicas suelen
ser limitadas o inexistentes. Los ascensores, las barandillas y los bafios para minusvélidos suelen ser
demasiado caros para la escuela, especialmente en las zonas mas pobres y remotas, lo que quita
directamente la posibilidad de que estos nifios tengan acceso a la educacion en esa institucion
concreta.
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En los casos de algunas NEE, el entorno puede tener un efecto tanto positivo como negativo en su
bienestar, capacidad de concentracion, etc. Las adaptaciones de las aulas, el tamafio de las clases y
el personal adicional también requieren una financiacion que a menudo es insuficiente, por lo que la
inclusion de esos alumnos rara vez puede lograrse plenamente. El personal escolar se enfrenta a
muchos retos en sus esfuerzos por atender a las diversas familias y a los nifios con discapacidad. La
capacidad humana y fiscal inadecuada suelen ser los factores que impulsan este problema. Se ha
informado de un gran nimero de casos en los que un nifio en silla de ruedas o con NEE no tiene la
posibilidad de recibir educacién en un determinado centro educativo, por lo que tiene que ser educado
en casa (el indice es especialmente alto en las zonas remotas), con diferentes grados de éxito.
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2.3.1. Pobreza y bajo rendimiento académico

Segun un estudio realizado sobre la educacion especial, la pobreza por si sola puede causar un bajo
rendimiento académico. La pobreza, junto con las diferencias culturales y linglisticas, tiende a disminuir
el rendimiento académico y a provocar altas tasas de abandono escolar (Enwefa, Enwefa, & Jennings,
2006). Segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE, 2018), los
estudiantes de entornos socioeconémicos bajos tienen el doble de probabilidades de tener un bajo
rendimiento, lo que implica que las circunstancias sociales de un individuo presentan obstaculos para
que alcance su potencial educativo.

Los padres procedentes de entornos de bajos ingresos también pueden afectar a la inclusién de sus
hijos en el proceso educativo. En la mayoria de los casos, carecen de la disponibilidad, la confianza o
la capacidad tanto para participar en los estudios de sus hijos como para desarrollar redes en la
comunidad (Peters, 2007, citado en Sime, 2014). Los padres a veces se sienten inadecuados en sus
conocimientos para ayudar a sus hijos con los deberes o en cuestiones relacionadas con la educacion
superior (Koshy et. al, 2013). Esto, a su vez, afecta a la confianza y a la preparacion de los estudiantes
para llegar més alto y conseguir mas logros en la escuela.

Ademas de eso, la pobreza presenta una serie de otros desafios. El suministro de alimentos y el coste
relacionado con ellos puede ser una carga para algunos padres, por lo que no se garantiza una nutricion
adecuada para los estudiantes, lo que, segun los estudios, afecta hegativamente tanto a la salud como
al rendimiento.

2.3.2 Gastos relacionados con la educaciéon que suponen un reto para las familias con bajos
ingresos

Aunque la educacion es gratuita, hay una serie de gastos que deben ser cubiertos por la familia:

e Libros de texto y otros materiales: para muchos padres pobres o que viven por debajo del
umbral de la pobreza, adquirir los libros de texto y el resto de materiales necesarios para sus
hijos puede ser una lucha, especialmente para los cursos superiores. Aunque en algunos
paises o comunidades existen intercambios o libros de segunda mano, no es el caso de todos.

e Ropa: hay escuelas que exigen uniformes (que se pagan), pero en la mayoria la eleccion de la
ropa depende del alumno. Para las familias pobres, este es otro gasto, que a menudo se pone
al final de la lista de prioridades. Los estudios han demostrado que la forma de vestir de un
nifilo puede conducir a su exclusion de la red social en la escuela e incluso al acoso escolar.
En algunos casos graves, esto ultimo ha provocado el abandono escolar.

e El transporte: Especialmente en las zonas mas remotas, las escuelas pueden estar muy lejos
del lugar de residencia de algunos nifios. El transporte, por ejemplo un autobds escolar, rara
vez esta disponible. Debido a los bajos ingresos de los padres, los nifios pueden no tener
acceso fisico a la escuela.

e Digitalizacion: En un mundo en constante cambio, vemos el rapido desarrollo de las tecnologias
y su integracion en la educacion. Cada vez mas vemos la necesidad de utilizar Internet,
ordenadores, aplicaciones, etc. Esta digitalizacion en la educacion ha sido cada vez mas
frecuente, y mas aun durante la pandemia de Covid-19, de la que se hablara en la Ultima
seccion de este capitulo. Sin embargo, es importante tener en cuenta que las familias pobres
0 de bajos ingresos pueden no tener acceso a las herramientas tecnoldgicas, a una conexion
estable a Internet, etc. para garantizar la inclusién de sus hijos en el proceso educativo.
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Todos estos factores pueden conducir directamente a la exclusién de la educacién. Los riesgos
relacionados con la pobreza y las limitaciones o la falta general de El son complejos, estan vinculados
a una serie de construcciones sociales, barreras fiscales y son dificiles de superar.
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2.4 Superdotacion

Cada afio escolar comienza con la planificacion y la organizacion. Profesores, padres y alumnos hacen
un plan y tratan de estimar como va a transcurrir el curso escolar. Sin embargo, hay un grupo de
alumnos que probablemente llamara menos la atencion de lo habitual y son los superdotados. Aquellos
gue son talentosos, creativos e innovadores y, al mismo tiempo, inexplicablemente ignorados en su
necesidad de aprender de una manera particular.

Los alumnos superdotados aprenden de maneras diferentes y mas avanzadas que los alumnos
normales. El aprendizaje consiste en convertir la informacién en conocimiento, que luego se elabora,
descompone o reorganiza de diversas maneras. Los alumnos superdotados aprenden mas en un
periodo de tiempo determinado que otros compafieros. También se forma un conocimiento mas amplio,
detallado y diferenciado de un tema. Ademas, estos alumnos no basan sus conclusiones en
afirmaciones explicitas, que es lo habitual, sino en pruebas y razonamientos. La combinacién de
conocimientos de mas de una fuente conduce a una teoria intuitiva, que no es necesariamente correcta,
pero el nifio superdotado también es capaz de validar sus nuevos conocimientos, modificarlos en
consecuencia o rechazarlos si son erréneos.

Si se considera la superdotacién desde el punto de vista de su manifestacion en el aula, podemos
identificar a los nifios superdotados verbales, que sacan conclusiones sobre la direccion de la
ensefianza y dejan al profesorado y a sus compafieros con la impresion de que se adelantan a lo que
ocurre en el aula, y a los nifios superdotados visuales-espaciales, que formulan conceptos mas laterales
0 creativos, que a menudo son inesperados y cuestionan el proceso o el enfoque de la ensefianza.
Estos estudiantes -los superdotados visuales-espaciales- no suelen tener éxito académico ni social, es
decir, suelen entrar en la categoria considerada como doblemente excepcional.

2.4.1. Superdotacién y talento

El "Modelo diferenciado de superdotacion y talento" de Francoys Gagné ofrece una descripcion clara
de la definicion y la conexién entre superdotacion y talento. Segin Gagné, las capacidades humanas
son mas generales en la primera infancia y pueden describirse como dones, que pueden ser creativos,
sensoriomotores, intelectuales y socioafectivos (véase la figura 3).
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Figura 3. Modelo diferenciado de superdotacion y talento de Gagne (en linea). Disponible en la red el
23 de julio de 2021 en https://giftedstudentliteracy.weebly.com/gagnes-differentiated-model-of-
giftedness-and-talent.html
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Estos dones, cuando se desarrollan sistematicamente, evolucionan hasta convertirse en talentos a
través del aprendizaje y con la ayuda de catalizadores, que son de caracter intrapersonal, ambiental
y/o genético -Gagné (2004) lo llama azar-.

La Unica esfera en la que el sistema educativo no puede influir, ni positiva ni negativamente, es la esfera
genética. Unas intervenciones educativas adecuadas, en forma de programas de formacién apropiados
y la exposicién al conjunto necesario de eventos, actividades y servicios, pueden ayudar a los nifios a
descubrir el don que podrian trabajar y, al mismo tiempo, apoyar el desarrollo de los rasgos personales
que acomparian el proceso de transformacién de los dones en talentos.

2.4.2 Los nifios doblemente excepcionales

Los llamados nifios doblemente excepcionales ya se han mencionado en este capitulo, pero forman un
grupo que merece mucho la pena analizar en mayor profundidad.

La situacién de algunos nifios es facil de explicar: algunos son superdotados en matematicas, escritura
0 musica, mientras que otros tienen problemas que afectan a su aprendizaje, ya sea TDAH, dislexia,
discalculia, autismo o algunos problemas de procesamiento sensorial. Sin embargo, el grupo mas
complicado es el formado por los nifios que encajan en ambas categorias. Son los llamados doblemente
excepcionales, es decir, que manifiestan una combinacion de capacidades excepcionales y problemas
de aprendizaje o desarrollo. El nimero de figuras brillantes doblemente excepcionales en diversos
campos cientificos y creativos es una clara sefial de lo importante que es para el sistema educativo
realizar los esfuerzos necesarios e introducir la flexibilidad necesaria, que puede ayudar en el proceso
de reconocimiento y comprensién de los doblemente excepcionales para que se les apoye en el
proceso de aprovechar al maximo sus puntos fuertes y compensar su necesidad especial.

A menudo, los nifios doblemente excepcionales consiguen enmascarar sus problemas de aprendizaje
hasta que alcanzan un determinado nivel educativo o se enfrentan a un campo cientifico especifico,
que les resulta dificil de procesar o progresar. También puede ocurrir lo contrario, que las necesidades
especiales enmascaran la superdotacion, dejandola sin desarrollar. También hay casos en los que tanto
la discapacidad como la superdotacién pasan desapercibidas.

En las ocasiones no tan frecuentes en las que los nifios doblemente excepcionales son identificados
con éxito, el apoyo que necesitan en la escuela parece dificil de conseguir, porque los programas para
superdotados pueden presentar areas que supongan un reto para ellos y esto es valido para todos los
nifios superdotados, porque no representan un grupo coherente y homogéneo, que comparta las
mismas necesidades educativas (Sapon-Shevin, 2003).

Por otro lado, cuando la superdotacion no se reconoce y el nifio es colocado en un programa
especializado, éste puede no suponer un reto significativo para él, lo que provoca frustraciéon y
ansiedad.

Sea cual sea el caso, los problemas de comportamiento -ya sea que se manifiesten en forma de falta
de confianza o de ansiedad y frustracion- pueden utilizarse como una clara sefial de que el programa
ofrecido no se ajusta al potencial y a la condicion del nifio (Beth, 2021).

Para demostrar ain mas la complejidad del tema, debemos mencionar también que la superdotacion
puede inducir a los expertos a diagnosticar errbneamente a los nifios como autistas o con TDAH. En
numerosos casos, la hipersensibilidad de los nifios superdotados a diversos estimulos, como las luces
brillantes, el ruido o las multitudes, y el hecho de mantenerse alejados de sus compafieros puede hacer
que parezcan aislados y extrafios. Al mismo tiempo, cuando un nifio superdotado esta interesado en
un tema determinado, se sumerge en él con una intensidad que puede resultar incomprensible para
sus compafieros o incluso para algunos de los adultos de su entorno.
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En el mejor de los casos, los nifios superdotados deben recibir una atencion especial y oportunidades
durante el periodo de su educacion escolar. Las posibilidades de autodescubrimiento y desarrollo no
deben dejarse en manos de la mayor libertad que proporcionan los afios de colegio y universidad,
porque los dones tienen que alimentarse hasta convertirse en talentos en una etapa mucho mas
temprana de la vida.
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2.4.3 Identificar a los alumnos superdotados

Los tests de inteligencia han sido durante mucho tiempo el método mas utilizado para identificar a los
superdotados. Sin embargo, este enfoque es problematico para determinados perfiles y/o sélo evalla
una estrecha franja de conocimientos culturalmente valorados. Las capacidades generales de
aprendizaje y los distintos tipos de superdotacion suelen quedar sin comprobar. Ademas, los profesores
no suelen estar cualificados para interpretar adecuadamente las evaluaciones de ClI.

Las evaluaciones en el aula suelen estar disefiadas para comprobar si los alumnos han aprendido lo
gue se les ha ensefiado, no como han ampliado sus conocimientos.

Por lo tanto, es necesaria una alternativa que permita a los profesores evaluar la calidad, la madurez y
el nivel de sofisticacion de cémo razonan los alumnos y qué estrategias de aprendizaje utilizan, su
capacidad para ampliar los conocimientos, asi como lo que realmente saben o creen que es posible en
relacion con una determinada cuestion.

Identificar a un alumno superdotado no es una ciencia exacta. Requiere que el profesorado tenga la
formacién necesaria y cierta experiencia relevante para poder reconocer ciertos rasgos de
comportamiento -tanto positivos como negativos- que perfilan a un alumno como superdotado o con
potencial de alto rendimiento.

Aqui se intenta hacer una lista de algunos rasgos generales de comportamiento que pueden presentar
los nifios superdotados -no necesariamente todos- que pueden ayudar a los profesores experimentados
y atentos a identificar a un alumno superdotado para asegurar su éxito académico y su desarrollo
personal:

Curioso y motivado

Hace muchas preguntas

Tiene buena memoria

Retiene rapidamente la informacion

Domina la lectura a tiempo

Demuestra buenas habilidades matematicas

Piensa de forma independiente

Expresa opiniones Unicas y originales

Posee habilidades de pensamiento de alto nivel y de resolucién de problemas
Tiene un gran sentido de la justicia y le gusta participar en debates sobre temas de actualidad
y problemas de la vida real

Sin embargo, también hay rasgos que pueden afectar de forma negativa al proceso de aprendizaje si
no se atienden las necesidades de un alumno superdotado:

Se desvia facilmente de la tarea o del tema

Se impacienta cuando no se le llama la atencién en clase
Se aburre facilmente

Se resiste al trabajo repetitivo

Se hace cargo de demasiado trabajo

No trabaja bien en grupo

Critica a los demas y a si mismo

"Segun la Dra. Marianne Kuzujanakis, pediatra y directora de la organizacién Supporting Emotional
Needs of the Gifted (SENG), "muchos nifios superdotados sufren acoso escolar, otros rinden menos de
lo esperado para ocultar sus capacidades y algunos sufren ansiedad y depresién, con un mayor riesgo
de autolesién. Hasta un 20% puede abandonar la escuela”, afiade. Acercarse a un alumno de forma no
amenazante es de vital importancia, asi como ofrecer una diversidad de experiencias en la escuela, en
casay en la comunidad para que se identifiquen las areas de fortaleza, se integre el autoconocimiento
y se forme la imagen del adulto de alto rendimiento.
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2.4.4 ¢ Atiende la educacién a las necesidades de los superdotados?

Al ser preguntados por los educadores y los responsables politicos, los alumnos superdotados
comparten que sus aulas no ofrecen las oportunidades y condiciones mas adecuadas para que
aprendan o demuestren lo que saben. Los alumnos también sefialan que los profesores tienen una
capacidad limitada para detectar e identificar las mdltiples manifestaciones de la superdotacion.
También afirman que en la educacién ordinaria sélo se da prioridad a los perfiles de superdotados mas
evidentes, dejando sin atender al perfil doblemente excepcional.

Teniendo en cuenta que estos alumnos prosperan y sobresalen cuando se les da la oportunidad de
demostrar sus interpretaciones inicialmente en formatos que puedan manejar, por ejemplo, formatos
visuales o a través de representaciones fisicas, los enfoques artisticos de InCrea+ resultaran muy utiles
para este tipo de alumnos, conduciéndolos hacia el uso de formas de expresion mas convencionales
como la escritura. Los nifios con doble excentricidad suelen recurrir a formas alternativas de
comunicacion, como la construccién de modelos, la realizaciéon de dibujos, la representacion de sus
conceptos, por ejemplo, o incluso el uso de avances en el sector de la informatica como las artes
digitales.

La falta de instrumentos o enfoques educativos apropiados, especialmente en los afios de secundaria
media y superior, conduce a altos niveles de desvinculaciéon de la educacion regular por parte de
algunos alumnos superdotados.

Cada vez es mas evidente, y esto es relevante no sélo para los superdotados sino también para los
nifios con discapacidades y todos los nifios en general, que asegurarnos de que todo el mundo esta
incluido en el proceso educativo, alcanzando unos niveles basicos o estandares de rendimiento, no es
lo que tenemos que perseguir. La direccion en la que deberiamos esforzarnos es que todos los nifios
tengan la oportunidad de utilizar al maximo sus talentos y habilidades emergentes, lo que requiere una
atencién especializada y la prestacion de apoyo (Feldhusen, 2003).

Uno de los mayores problemas de la mayoria de los programas para superdotados es que pretenden
ayudar a los nifios superdotados a desarrollar sus capacidades generales. Los programas que debemos
desarrollar deberian ayudar a los alumnos superdotados a identificar y ampliar o incluso sofisticar sus
talentos especiales, ya que el futuro éxito profesional y los beneficios potenciales para la sociedad
provendrian de los talentos especiales y no de las capacidades generales.

o 2.5 Amenazas de COVID-19

La Organizacién Mundial de la Salud declaré el 11 de marzo de 2020 que la enfermedad causada por
el Sars-CoV-2 podia calificarse de pandemia. En esta inusual y extrafia situacion, las escuelas tuvieron
que reducir y suspender su actividad para reducir los riesgos de infeccion. La pandemia ha dado a
todos la oportunidad de comprender mejor cdmo pueden manifestarse las desigualdades sociales
dentro del sector educativo.

Como mencionan varios autores en el articulo COVID-19 as a global challenge: towards an inclusive
and sustainable future (p. €312), COVID-19 también trajo consigo una crisis educativa, los gobiernos
de todo el mundo han cerrado temporalmente las escuelas en un esfuerzo por imponer el
distanciamiento social y frenar la transmision viral. La Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) estima que el 60% de la poblacién estudiantil mundial se
ha visto afectada, con 19.000 millones de alumnos sin escolarizar en 150 paises. Los estudios han
demostrado que la pérdida de acceso a la educacion no sélo disminuye el aprendizaje a corto plazo,
sino que también aumenta las tasas de abandono escolar a largo plazo y reduce las oportunidades
socioeconomicas futuras.

2.5.1. El impacto de la pandemia

Se prevé que las consecuencias del cierre de escuelas por la COVID-19 tendran un impacto
desproporcionadamente negativo en los mas vulnerables y se corre el riesgo de exacerbar las
desigualdades globales existentes (véanse las figuras 4, 5y 6). Los nifios vulnerables tendran menos
oportunidades de aprender en casa, se enfrentan a un mayor riesgo de explotacion y pueden carecer
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de una alimentacién adecuada al no tener acceso a comidas escolares gratuitas o subvencionadas y
podrian sufrir desnutricién. Las respuestas de los sistemas educativos a la COVID-19 deben tener
especialmente en cuenta los factores culturales y contextuales, incluidas las diferencias de género,
socioeconomicas y geograficas, para garantizar que no agravan las desigualdades.
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Figura 4. Seguimiento mundial del cierre de escuelas provocado por el COVID-19. Extraido del sitio
web de la UNESCO el 27 de abril de 2021 de
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse#schoolclosures
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Figura 5.Seguimiento mundial del cierre de escuelas. Situacion de las escuelas europeas a 30 de julio
de 2021, extraido del sitio web de la UNESCO
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse#schoolclosures
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Como hemos imaginado, el cierre prolongado de centros educativos podria tener graves consecuencias
entre la poblacion joven de todo el mundo, tanto si hablamos de paises desarrollados como en
desarrollo, siendo los nifios mas pobres y marginados los méas afectados.
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Figura 6.Duracion total del cierre de la escuela. Espacio europeo. Extraido del sitio web de la
UNESCO el 30 de julio de 2021 de
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse#durationschoolclosures

Como se muestra en la Tabla 1, los cierres totales y parciales de escuelas debido al COVID-19 tuvieron
un impacto diferente en la vida escolar en los paises europeos para algunos grados, o con la reduccion
de la ensefianza presencial.

Pais ISO Duracion de los cierres escolares
COMPLETOS y PARCIALES (en
semanas)

Ultima actualizaciéon: 30 de junio
de 2021

Bulgaria BGR 41

Italia ITA 38

Lituania LTU 38

Rumania ROU 32

Espafia ESP 15

Turquia TUR 49

Tabla 1. Conjunto de datos globales de la UNESCO sobre la duracion de los cierres de escuelas (total para el cierre total y
parcial). Datos extraidos del sitio web de la UNESCO el 30 de julio de 2021
https://en.unesco.org/covid19/educationresponse#durationschoolclosures
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Muchos articulos de todo el mundo, como La educacién inclusiva durante COVID-19: Lecciones de los
profesores de todo el mundo (2020), asi como profesores e investigadores, mencionan que Covid-19
precipité una crisis educativa, alimentada por las profundas y multiples desigualdades, de otro modo
ocultas en las aulas. Los cierres de escuelas y de centros de ensefianza los pusieron de repente en
evidencia. Las consecuencias de la crisis sanitaria y financiera para la inclusion en la educacion fueron
tanto inmediatas como graduales. Para los alumnos con discapacidades y/o necesidades de
aprendizaje adicionales, el paso a la ensefianza a distancia ha supuesto retos adicionales, como las
barreras para relacionarse con la tecnologia, la reduccién del acceso a los apoyos educativos y a las
intervenciones de aprendizaje individualizadas, y la pérdida de conexiones sociales. Por ejemplo,
muchos recursos no son accesibles para los ciegos o sordos, aunque exista la tecnologia. Los nifios
con déficit de atencion e hiperactividad, o los alumnos sensibles al cambio, como los que padecen
trastornos del espectro autista, pueden tener dificultades para trabajar de forma independiente frente a
un ordenador.
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Los especialistas de la Comision Europea mencionan que los impedimentos para el sistema educativo
incluyen una infraestructura inaccesible para los estudiantes/escuelas/profesores, materiales y planes
de estudio no adaptados, una baja preparacion de los profesores en materia de educacion inclusiva y
TIC y muchos otros. Ademds, los choques econdémicos causados por el COVID-19 han tenido
consecuencias devastadoras al agravar la pobreza y la inseguridad alimentaria que ya sufrian muchas
familias, menciona el informe de la Red Interinstitucional para la Educacion en Situaciones de
Emergencia (INEE) y la Alianza para la Proteccién de la Infancia en la Accidon Humanitaria (NO
EDUCACION, NO PROTECCION,2021).

Las familias no estaban en condiciones financieras ni técnicas de proporcionar a sus hijos en edad
escolar apoyo, ordenadores portatiles, teléfonos inteligentes o acceso a Internet, y se esforzaban por
apoyar la ensefianza en casa.

2.5.2 Covid-19, aislamiento social y aprendizaje a distancia

Al aumentar el aislamiento social, la pandemia también incrementd el riesgo de que los alumnos
marginados se desvinculen ain mas de la educacion y abandonen la escuela antes de tiempo (Informe
GEM de la UNESCO, 2020).

Fuera del sistema educativo, el encierro, el autoaislamiento y el distanciamiento social ponen en mayor
riesgo a algunos nifios, como el estigma y la discriminacion, el acceso limitado a una atencién sanitaria
de calidad, la violencia familiar, el abandono o el abuso, la pobreza del hogar, etc. Mientras que en
tiempos normales los nifios son vistos por muchos adultos diferentes cada dia, profesores, vecinos,
abuelos y amigos, en estos tiempos dificiles hay menos oportunidades para que los adultos detecten
las sefiales, ayuden o den la alarma. En la situacién en la que los padres se convierten en los
protagonistas de la educacién de sus hijos, los nifios que viven en familias disfuncionales se ven
afectados junto con todos los mencionados anteriormente.

El cierre de escuelas esta teniendo una influencia negativa significativa en el rendimiento académico y
en el aprendizaje social y emocional (SEL). Las partes interesadas en la educacion intentaron
rapidamente difundir recursos de aprendizaje en linea y otros recursos de aprendizaje a distancia,
ofreciendo lecciones a través de Internet, la televisién y la radio, asi como materiales de estudio
impresos para cubrir la pérdida de instruccidon presencial. El analisis de estos esfuerzos globales,
realizado por la INEE y la Alianza para la Proteccion de la Infancia en la Accion Humanitaria (NO
EDUCACION, NO PROTECCION,2021), ha arrojado varias conclusiones clave:

e Elcontenidoy la calidad de la educacion a distancia varian mucho, incluso dentro de un mismo
pais, y la capacidad de los nifios para participar en el aprendizaje depende en gran medida de
los recursos y el apoyo disponibles en cada hogar.

e Muchos alumnos tienen dificultades para acceder a las opciones de educacién a distancia,
debido a los obstaculos relacionados con la tecnologia de la informacién y las comunicaciones,
la infraestructura y la alfabetizacién digital.
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e Los desafios en el acceso y la disponibilidad de la educacion se han exacerbado para los nifios
y jovenes que viven en contextos afectados por la crisis y posteriores a ella, asi como para los
gue provienen de entornos socioecondmicos mas bajos.
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e La accesibilidad para los nifios y jovenes con discapacidades ha sido extremadamente limitada
en las plataformas de aprendizaje a distancia disponibles, muchas de las cuales no fueron
disefiadas para ser inclusivas.

e Otros grupos de nifios y jévenes también han sido marginados; las nifias, en particular, tienen
menos posibilidades de participar en la educacién a distancia ofrecida, debido a sus tareas
domésticas.

e En todos los contextos, el compromiso de los padres -incluida su disponibilidad individual, su
nivel de educacion, su capacidad o su voluntad de apoyar el aprendizaje de sus hijos en casa
mientras hacen malabarismos con multiples prioridades- es un factor importante para el éxito
o el fracaso de las modalidades de aprendizaje a distancia.

e Sin el contacto diario cara a cara con los profesores, los nifios y los jévenes no sélo pierden la
experiencia pedagdgica de sus profesores a la hora de facilitar la participaciéon y el compromiso
con el contenido, incluido el SEL, sino que también pierden rutinas fiables y una supervision
protectora.

2.5.3 Limitaciones de los servicios

En el mismo informe también se menciona que las escuelas ofrecen servicios sociales méas alla del
aprendizaje académico, fomentando la inscripcion y la retencién de jévenes que de otro modo podrian
quedar excluidos de la educacion y la sociedad. Los servicios esenciales que se limitaron o perdieron
debido al cierre de escuelas incluyen

e Se calcula que 396 millones de nifios y jévenes de todo el mundo carecian de acceso a
programas de nutricion y suplementos nutricionales en las escuelas, que combaten la
desnutricién e incentivan a los padres a matricular a sus hijos en la escuela.

e Los nifios y jévenes con discapacidades han perdido el acceso a la atencidn especializada o
de rehabilitacion. Esto abarca el apoyo académico diferenciado y los servicios clinicos.

e Los nifios y jovenes carecen de acceso a los servicios formales de salud mental y apoyo
psicosocial (MHPSS) que suelen ofrecerse en las escuelas; la integracion de estos servicios
en la jornada escolar evita la estigmatizacion de quienes tienen problemas de salud mental y
"normaliza" el proceso de curacion, en particular para los nifios y jovenes refugiados.

e El cierre de escuelas significa que los nifios y jévenes han perdido importantes servicios
sociales informales y salvaguardias. Las relaciones con sus compafieros y profesores pueden
promover una salud mental positiva, y las escuelas proporcionan puntos de entrada a las redes
sociales tanto para los alumnos como para sus padres. Esto es especialmente importante para
los grupos marginados, como los jovenes lesbianas, gays, transexuales, queer y/o
intersexuales (LGBTQI).

La Unién Europea (UE) ha renovado el Plan de Accion para la Educacion Digital (2021-2027) con el fin
de apoyar la adaptacion sostenible y eficaz de los sistemas educativos de los Estados miembros de la
UE a la era digital, haciendo frente a los retos y oportunidades de la pandemia del COVID-19, que ha
provocado un uso sin precedentes de la tecnologia con fines educativos y formativos. Segun este
documento, la pandemia ha demostrado que es esencial contar con un sistema de educacion y
formacién adecuado para la era digital. Si bien la COVID-19 demostré la necesidad de contar con
mayores niveles de capacidad digital en la educacion y la formacion, también dio lugar a la amplificacion
de una serie de desafios y desigualdades existentes entre quienes tienen acceso a las tecnologias
digitales y quienes no lo tienen, incluidas las personas procedentes de entornos desfavorecidos. La
pandemia también ha puesto de manifiesto una serie de retos para los sistemas de educacion y
formacion relacionados con las capacidades digitales de las instituciones de educacién y formacioén, la
formacion del profesorado y los niveles generales de habilidades y competencias digitales.
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Casi todos los paises introdujeron la ensefianza a distancia para garantizar la continuidad de la
educacion. Los profesores tuvieron que enviar los deberes por correo electronico a los alumnos y a los
padres, grabar las clases y ponerlas en linea, y utilizar aplicaciones educativas en directo o plataformas
en linea para comunicarse con los alumnos.

2.5.4 Prioridades identificadas durante la pandemia

Cada pais debi6 identificar los desafios prioritarios a la hora de implementar medidas para asegurar la
continuidad, equidad e inclusion en la educacién mientras se suspenden las clases presenciales, estas
prioridades pueden incluirse en las siguientes categorias (Informe COVID-19, CEPAL-UNESCO, 2020,
p. 16) :

e Equidad e inclusion: centrarse en los grupos de poblacion méas vulnerables y marginados -entre
ellos los refugiados y migrantes, las poblaciones mas desfavorecidas socioeconémicamente y
las personas con discapacidad- y en la diversidad sexual y de género.

e Calidad y pertinencia: centrarse en la mejora de los contenidos de los planes de estudio (en
relacion con la salud y el bienestar, en particular) y en el apoyo especializado a los profesores,
garantizando unas condiciones contractuales y laborales adecuadas, la formacién del
profesorado para la ensefianza a distancia y la vuelta a la escuela, y el apoyo socioemocional
para trabajar con los alumnos y sus familias.

e Sistema educativo: preparacion del sistema educativo para responder a las crisis, es decir,
resiliencia a todos los niveles.

e Enfoques interdisciplinarios: planificacién y ejecucién centradas no sélo en la educacion, sino
también en la salud, la nutricion y la proteccion social.

e Asociaciones: cooperacion y colaboracion entre diferentes sectores y actores para lograr un
sistema integrado, centrado en los estudiantes y el personal educativo.

Segun un estudio del Instituto de Estadistica de la UNESCO, se prevé que 100 millones de nifios y
jovenes queden por debajo del nivel minimo de competencia en lectura a causa del COVID-19, lo que
borraré los logros alcanzados en las dos ultimas décadas.

Los datos de UNICEF revelan que los nifios en edad escolar con acceso a Internet en el hogar tienen
mayores competencias basicas de lectura que los nifios que no tienen acceso. Ademas, a pesar de las
disparidades en la propiedad, la television es el principal canal utilizado por los gobiernos para impartir
ensefianza a distancia, siendo la radio la tercera plataforma mas utilizada para impartir educacion
cuando las escuelas estan cerradas.

2.5.5 El camino de la recuperacion

Un afio después de la pandemia de COVID-19, segin un informe de la UNESCO Educacién: De la
perturbacion a la recuperacion, cerca de la mitad de los estudiantes del mundo siguen afectados por el
cierre parcial o total de las escuelas, y mas de 100 millones de nifios adicionales quedaran por debajo
del nivel minimo de competencia en lectura como consecuencia de la crisis sanitaria (UNESCO, 2021).

Con motivo de este primer "aniversario" de la mayor perturbacién de la educacion en la historia reciente,
los ministros de educacién del mundo, encabezados por el Secretario General de las Naciones Unidas,
Antonio Guterrres, decidieron dar prioridad a la recuperacion de la educacion para evitar una "catastrofe
generacional”, la poblacién mundial debe priorizar y proteger la educacion, y alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Los tres temas que mas preocupan en las agendas politicas son: la reapertura
de las escuelas y el apoyo a los profesores; la mitigacién de la desercién escolar y las pérdidas de
aprendizaje; y la aceleracién de la transformacion digital (UNESCO, 2021) (One year into COVID:
Prioritizing education recovery to avoid a generational catastrophe, 2021, p. 1-2).

La recuperacion de la educacién tiene como objetivo garantizar que

e Ningun nifio se quede atras - garantizar que todos los nifios y jovenes vuelvan a la escuela y
reciban un apoyo integral para tener éxito.

e Que todos los nifios aprendan - acelerando el aprendizaje y rompiendo la brecha digital del
aprendizaje.
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e Todos los profesores estén capacitados - apoyando al personal docente (One year into COVID:
Prioritizing education recovery to avoid a generational catastrophe, 2021, p.15).
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Para evitar que la brecha se amplie como consecuencia de este nuevo tipo de crisis, la situacion
requiere respuestas inmediatas que garanticen la calidad de los resultados educativos para todos los
nifos, especialmente los vulnerables y desfavorecidos.

Como hemos mencionado anteriormente, los gobiernos tienen que movilizar recursos, tanto humanos
como financieros, para fomentar la inclusién y la equidad en la educacién, formando asociaciones entre
los padres/cuidadores; los profesores/profesionales de la educacion; los formadores e investigadores;
los administradores y gestores nacionales, locales y de las escuelas; los proveedores de servicios
sociales (salud, proteccién de la infancia); los representantes de los grupos minoritarios que estan en
riesgo de exclusion (Instituto Rodrigo Mendes, 2021, p.21).

Pero sobre todo hay que destacar algunos de los resultados positivos de esta pandemia. La migracion
a la ensefianza en linea ha obligado a los profesores a acelerar con las tecnologias y a mejorar sus
habilidades. Por supuesto, muchos de ellos siguen necesitando formacion sobre el uso de la tecnologia
para garantizar la inclusién y para involucrar a los nifios con necesidades especiales, pero la mayoria
de los profesores recurren a la tecnologia no so6lo para comunicarse con los alumnos, sino también con
las familias de los mismos, lo que ofrece la oportunidad de reforzar estas asociaciones, ofreciendo una
mayor forma de comunicar los comentarios y prestando atencién a las necesidades emocionales y de
aprendizaje de sus alumnos. La pandemia también puede ser un catalizador para una educaciéon mas
solidaria e inclusiva que permita a los estudiantes acceder a las clases a distancia y proporcione una
oferta educativa flexible, en linea o hibrida.

La crisis de Covid-19 nos ha mostrado a todos que no se trata s6lo de encontrar soluciones técnicas
para apoyar la educacion, sino de centrarse en como cubrir la pérdida temporal de aprendizaje y
garantizar la inclusion.

3. CONCLUSION

Existen numerosos retos para la inclusion en la educacién a nivel mundial. La mayoria de ellos también
se manifiestan a nivel regional en Europa. En este capitulo se han tratado de analizar algunos de los
riesgos mas frecuentes para la implantacion de la El, algunos de los cuales se abordaran directamente
en el proyecto Increa+.

Los investigadores y los profesores han considerado que la migracion es uno de los retos mas
frecuentes para la inclusion, y que todos sus aspectos presentan diferentes tipos y grados de riesgo. Si
analizamos las barreras culturales, religiosas, de género y raciales a la inclusiéon que pueden derivarse
de la migracidn, asi como la discriminacién y los estereotipos que pueden venir con ella, y sin olvidar
las implicaciones para la salud mental, podemos afirmar con seguridad que la migracién es un tema
complejo en términos de El.

Las discapacidades suponen otro reto importante para las El, ya sea que consideremos las
discapacidades fisicas 0 mentales o los estudiantes con NEE, el espectro de retos es bastante amplio
y varia segun el contexto del pais, la discapacidad y, a menudo, las finanzas. De hecho, al considerar
las finanzas, se ha descubierto que la pobreza esta directamente relacionada con la exclusion en
contextos educativos. Esto se debe a la falta de instalaciones y de inversion en el entorno de los
alumnos, a la insuficiente formacién de los profesores, al aumento de los gastos, al transporte, a la
atencién sanitaria y a muchos otros.

La superdotacion y el talento son dos categorias que proporcionan una base para el reto de la inclusion
que también se ha tratado en este capitulo y que se abordara a través del proyecto Increa+. Su forma
de aprender, su proceso y sus necesidades difieren del resto en el aula y a menudo no se les atiende
adecuadamente. EI modelo "uno para todos" no puede atender a los nifios "superdotados",
convirtiéndose asi en un reto para la inclusion.

Todos los retos mencionados se han visto potenciados durante la pandemia de Covid-19. Ahora
podemos ver realmente cémo se amplia la brecha en términos de inclusidn con todos los riesgos y
barreras que pasan a primer plano y que se vuelven ain mas dificiles de superar en un entorno de
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distanciamiento social y educacién en linea. Lo que seria realmente clave para avanzar en términos
de lograr la inclusion en la educacidn seria la formacion del profesorado, la mejora de los recursos y
las estrategias sostenibles y a largo plazo para abordar los retos y prevenir los riesgos.

Palabras clave: retos de la inclusién, datos regionales, educacién inclusiva, beneficios para los
estudiantes
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